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TIPOLOGIA DE TFG (l)

Trabajos bibliograficos sobre el estado
actual de aspectos especificos relacionados
con el Grado...

Estudio de casos, tedricos o practicos,
relacionados con la tematica del Grado, a
partir de material ya disponible en los

Departamentos..

defensa oral

Elaboracién de una planificacion
curricular debidamente fundamentada.

El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

Elaboracidn de una unidad didactica

debidamente fundamentada: diseno,
aplicacion y evaluacion
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TIPOLOGIA DE TFG (Il)

Desarrollo de una innovacion docente adecuada a
la especialidad.

N
<)
Planificacion de una adaptacion curricular
para estudiantes de caracteristicas especiales.

\ . . . 7/ - 7/ . - 7/
Planificacion y evaluacion de una intervencion
E centrada en las tematicas transversales del
curriculum

‘ Validacion de material didactico.

[

m

Cualqwer otra modalidad recogida en |la memoria de verificacion del

defensa oral

Desarrollo de un proyecto integrado o accion
extracurricular.

El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

Disefo de un plan de orientacion y accion
tutorial.

Resolucion de 26 de enero de 2016, de la Comisiéon de Ordenacion Académica de la Facultad de Educacion y
Humanidades de Melilla de la Universidad de Granada por la que se establece la oferta y la asignacién de Trabajos
Fin de Grado para los grados que se imparten en la Facultad para el curso académico 2015-2016 (R19/16)
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PREMISAS Y RESPONSABILIDADES

analisis para cumplir con los derechos de autor asi como
las exigencias contempladas en la Nueva Ley de
Propiedad

defensa oral
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Un trabajo académico debe ser una creacion personal
y reflejar las ideas y opiniones propias de su autor
siempre que estas no provoquen situaciones
comprometidas alejadas de lo politicamente correcto.
Por tanto, debe estar redactado con sus propias
palabras. Cualquier contenido extraido de una fuente | ' _
consultada y cualquier idea tomada de otra persona, -

aunque esté reflejada con palabras diferentes a las
originales, deben ir acompafnadas de la mencidén de su

El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

procedencia, de lo contrario se incurre en plaglo_

-—
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OBJETIVOS DEL TFG

1. Reflexionar sobre su proceso educativo y en
L particular el de ensenanza-aprendizaje. )

2. Relacionar la formacion teodrica recibida con la
practica profesional. )

3. Expresarse correctamente de forma oral y por
escrito.

defensa oral

5. Llevar a cabo busquedas iniciales de

documentacion sobre temas.
I §

6. Interpretar rigurosamente la informacion.

El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

Odavyd 3d Nid Orvavdl -€ OI4VNINAS

: 7. Tomar conciencia del proceso seguido A
generando nuevos conocimientos e integrando
N los adquiridos. J




METODOLOGIA: FASES DEL
PROCESO

defensa oral
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# Tema original, relevante, vinculado con el grado
2 Interés / Motivacion

# Experiencia académica y personal
2 Accesibilidad a las fuentes




# Analiza y discute con el tutor distintas alternativas.

Razona vy justifica la eleccion de una de ellas.

¢ Plantea los objetivos que se pretende lograr con el
trabajo.

# Busca una primera informacion documental sobre
el tema elegido.

¢ Indaga en diversas bases de datos.

# Contextualiza el tema del trabajo en el conjunto de
las matiias del grado y de la profesion.

4

¢ Muestra iniciativa y determinacion
sobre tu propuesta en la/s
entrevista/s con el tutor.



FUNDAMENTACION Y PLANIFICACION

“La mejor ma
empezar algc
dejar de habl
ello y empe
hacerlo.”

Viuac Klain - The



=»Elaborar un proyecto o plan de actuacion:
como se va a llevar a cabo, en qué contexto,
con qué recursos y en qué tiempo.

Seleccion de las fuentes documentales y
relevantes para la construccion del marco teorico.

defensa oral

=>» Elaboracion de la fundamentacidn tedrica.

Analisis de realizacion del contexto del trabajo.

ks
S
o
S)
Q
(%)
S
b )
S
S)
SY
N
S
b=
Q
S
S]
S
\B)
-
~
(%)
S}
2
S
N
S
S]
S
S
-2
S)
Q
S
o
=
E

=>» Relacidn del tema con el contexto de

aplicacion.
Disefio de la metodologia.

=» Procedimiento adecuado para la recopilacion de
la informacion derivada de |la ejecucion del trabajo.
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|dentificacion y organizacion de los

elementos fundamentales.

=>» Partes distinguidas.

defensa oral

Recursos que se utilizaran para la consecucion

de los objetivos.

=>» Previsién de las dificultades y contratiempos.
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@ Ejecucidn del trabajo programado.

BmSoluciéon de las dificultades vy
obstaculos derivados de la ejecucion.

v’ Recopilacidn de los datos e informacion.

v Andlisis e interpretacién rigurosa de los datos
obtenidos.

v" Formulacién de nuevas propuestas, aplicaciones y
proyeccion del trabajo.

v Cotejo entre la informacidn tedrica y la obtenida
en el trabajo realizado.

v’ Extraccion de las conclusiones a partir de los
resultados analizados.

v’ Propuesta de una prospectiva a partir de los
resultados analizados.

<

§ : Primer informe presentado al tutor sobre el que se
estableceran las discusiones entre ambos.

PLAN DE TRABAJO
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RECOMENDACIONES

Guias tematicas
ANTES DE... PASOS PREVIOS

Estado de la cuestion:
Una vez elegido el tema, buscar informacion en los recursos
disponibles: catalogos, bases de datos especificas; Internet...

Valoracion la informacién obtenida:
e Cantidad: evalua si hay suficiente informacion.
* Actualizacion.

defensa oral

RECOPILAR LA INFORMACION

Evaluar la informacion:

Autoria:

éEs especialista en la materia? ¢ Cita las fuentes de informacion
gue ha utilizado? ¢Se trata de un libro o una revista revisada
por expertos?

En los recursos electronicos: Responsable: ¢ Autor, institucion o
empresa’?

Objetividad: metodologia cientifica, correccidn en la escritura
Contenidos:
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REDACCION DEFINITIVA: TESTIMONIO
ESCRITO DEL TRABAJO

¢ Qué es un trabajo académico?

Un texto elaborado en torno a un tema y redactado
segun la aplicacion de una normas relativamente
establecidas.

defensa oral

Destinatario:
Lector culto,
supuestamente
ignorante del
tema que se va
a desarrollar.

El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

Odavyd 3d Nid Orvavdl -€ OI4VNINAS

Hay que evitar partir
de ciertas obviedades



INTRODUCCION

Presentacion del tema, la metodologia y la motivacion del trabajo,
haciendo referencia a la literatura cientifica relevante y justificando el
interés de la investigacion.

Es la seccion mas extensa e importante, cuyo contenido varia segun la
metodologia: puede tener la forma de una revisidn bibliografica, de la
presentacion de un experimento, de un comentario de fuentes
historicas, etc. Es recomendable que esté ordenado en capitulos vy
secciones, manteniendo una jerarquia en la presentacion de los
contenidos que haga comprensible el texto. Finalmente vienen las
conclusiones y recomendaciones, en las que, a partir de lo planteado
en las secciones anteriores, se presentan los resultados del trabajo,
segun las hipodtesis de partida que se exponian en la introduccion.
Segun los casos, aqui se pueden incluir recomendaciones practicas y
futuras lineas de investigacion.

€ OI4VNIN3IS

El trabajo académico: su redaccion y pautas para la
defensa oral
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BIBLIOGRAFIA Y ANEXOS

En la bibliografia se recogeran las referencias normalizadas de
aquellos documentos utilizados para la realizacion del trabajo. Los
anexos pueden incluir otro material utilizado en el trabajo, demasiado
extenso para ser incluido en notas o en el texto. Pueden ser mapas,
graficos, documentos, tablas de resultados de test, analisis, etc.




El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

Z20-—OHNHCOO0Oxx—H=Z2—

Vv

COMO ESTRUCTURAR EL TRABAJO (l)

=>» Objetivos
=>» Expectativas
=>» Fundamentos y bases del trabajo

.

(@
>
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El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

COMO ESTRUCTURAR EL TRABAJO (I1)

OBJETIVOS

Redacte la cantidad de objetivos especificos que
le permita alcanzarlos en tiempo real.

@ Deben ser precisos, bien delimitados vy

claros.
€ Deben guardar relacion logica con el
objetivo general, el tema y el problema.
Coherencia interna en el trabajo.
Asegurese de elegir el verbo correcto para
plantear cada objetivo (verbos precisos).

Oaviyd 3d Nid Orvavdl -€ OI4VNINAS



A

La introduccidon nunca debe ser un anticipo
de la conclusion. Guarda el balance para el
final y no digas frases como: “ 2.2 fase: Presenta

o o
I

., 0 e t e m a
propiamente
dicho(claves
fundamentales vy
posibles
limitaciones)

defer "a oral
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1.2 fase: Empieza con un A\
comentario general que

puede ser una definicién 3.2 fase: Anuncia tu
tedrica, una cita, un hecho plan de trabajo
historico, una referencia al enumerando de un
contexto histdrico, social, modo claro y sencillo

geografico, artistico, los grandes apartados
literario... 0 una pregunta. del texto.
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El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

DESARROLLO
INTERES DEL CONTENIDO

Capacidad para presentar unos contenidos apoyados en datos y/
o citas de autores

Eapauaaa para expresar |as |5eas

personales mediante una
argumentacion clara, ldgica vy
convincente
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ks
S
o
S)
Q
(%)
S
b )
S
S)
SY
N
S
b=
Q
S
S]
S
\B)
-
~
(%)
S}
2
S
N
S
S]
S
S
-2
S)
Q
S
o
=
E

defensa oral
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MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL

ARGUMENTOS EPISTEMOLOGICOS:
perspectivas en las que se encuadra el

proyecto, autores que han orientado
su busqueda.

ARGUMENTOS TEORICOS-CONCEPTUALES:
Tratan de dar respuesta al tema elegido o han

tratado este. (Busqueda en manuales, revistas
cientificas, bases de datos, webs...)

ARGUMENTOS CONTEXTUALES: Busqueda de
datos estadisticos, informes de investigacion
reciente, normativas, reglamentos.

4
W\




El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

CORRECTA ORGANIZACION DE LAS
IDEAS

De forma lineal ' ' '
o (0 formeeraraic

Superponiendo
multiples puntos de

Indicando las ventajas e

inconvenientes de cada
postura > conclusiones
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El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

Perspectiva metodoldgica usada: cuantitativa, cualitativa, mixta

METODOLOGIA

INVESTIGACION: Descripcidn del proceso y disefio seguido:

Sujetos, muestra, participantes, colaboradores, etc.
e Recursos materiales y medios utilizados.

* |Instrumentos y técnica de recogida de informacion.
e Técnica de tratamiento de datos.

Procedimientos: fases, tiempos, lugares, incidencias.

Odavyd 3d Nid Orvavdl -€ OI4VNINAS



INFORMACION, DATOS
OBTENIDOS Y RESULTADOS

defensa oral

v Organizacidn de los datos e informaciones.
v Anilisis de dichos datos.

v' Comentarios y criticas.

v’ Valoracién de los resultados.
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El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

CONCLUSIONES, PROYECCION,
PROPUESTAS, APORTACION DEL TRABAJO

Respuesta a las preguntas planteadas al comienzo del trabajo

é¢Cumplimiento de los objetivos?

Se valorara que NO se lleve a cabo una mera
repeticion de ideas ya expresadas

Breve evocacion del tema principal del trabajo

Valoracion de lo mas relevante del tema o de lo
mas significativo de la contribucion particular

Ir mas alla de los aspectos abordados en el trabajo

Lineas de futuro

Odavyd 3d Nid Orvavdl -€ OI4VNINAS



El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Al final del trabajo: recopilacion de libros, capitulos,
articulos de revistas, actas de congresos, paginas web,
etc.

| —tp——
A—
A —

AMERICAN
PSYCHOLOGICAL
ASSOCIATION

N° DE LOTE
Actualidad

CONSUMIR PREFERENTEMENT
ANTES DEL:

Odavyd 3d Nid Orvavdl -€ OI4VNINAS



TABLAS, CUADROS, FIGURAS,

GRAFICOS (1)

Incluidos en el texto

=» Sistema de doble numeracion:
Primer numero para el capitulo y segundo para el
numero de orden dentro del capitulo.
Ejemplo: Tabla 4.1: Distribucion de los
participantes segun la edad

2

Primera tabla del capitulo cuarto.

defensa oral
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=» Orden consecutivo




tas para la

ion y pau

Aumenta la la libertad y ciertos entre lanoblezay la || | Diversidad de
produccién agricola - aires de igualdad. monarquia. herejias y deseos
N ¥ ganadera, se Pérdidas Los reyes tratan de reformas en la
O cultivan nuevas demogréficas por también de Iglesia (cisma de
tierras y se revitaliza el hambre, la guerra imponerse a la Occidente).
el comercio a larga y la peste negra. Iglesia. Mayor interés por la

su redacc

defensa oral

Feudalismo como

Agricola-ganadera Poder de la Ciencia estancada

de subsistencia, 6n de la quia limitado por ideas filosdficas

con elaboracion sociedad basada por la nobleza y creencias

de manuf: enelp inio y el alto clero. religiosas.

caseras. de la nobleza y en Declive de la cultura
la division grecorromana,
estamental, conservandose ésta

tnicamente en los
monasterios.
Arte romanico.

centros econémicos.

distancia,

 la sociedad
estamental.

En la ciudad surge

Pugna por el poder

Guerra de los Cien
Anos.

Desarrollo de las
ciudades.

instruccion; se abren
nuevos centros

de ensefianza con
el desarrollo de las
universidades.

Desarrollo del gético.

wn
m
=
2
>
2
@)
W

. Espesor Ancho| 1" | 112" | 2¢ 3" 4" 5|
8 12" 0137 | 0205 | 0273 | 0410 | 0547 >
E 314" 0205 | 0307 | 0410 | 0651 | 0820 g
‘L 1n 0273 | 0410 | 0547 | 0820 | 1,093 6
g 112" 0410 | 0615 | 0820 | 1230 | 1640 =
g 2" 0547 | 0820 | 1003 | 1640 | 2,187 E
o 3" 0820 | 1230 | 1640 | 2460 | 3.280 =
= " ; 187 | 3280 | 4,373

) 4 1,003 | 164 | 218 =
QO 5 1367 | 205 | 2733 | 4100 | 5467

o (0)]
Ny 6" 1640 | 246 | 3280 | 4920 | 6560 2
4+
— >
- S

https://sites.google.com/site/
itt2012cursoelaborarponencias/2-elaborar-la-
ponencia/2-2-cuadros-tablas-y-figsuras




SEMINARIO 3: TRABAJO FIN DE GRADO

necesarios
referenciados

ANEXOS
Pueden incluirse tantos como se estimen
Convenientemente identificados y

|DJO DSU3fop

p| bipd spinod A UoI22DPaJ NS :021WIpPLIL 0fbqp.] |7
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Tipografia de los epigrafes subepigrafes

- Titulo de los epigrafes primer nivel: Mayuscula 12 + Negrita
- Titulo de los epigrafes de segundo nivel: Mindscula 12 + Negrita
Titulo de lo epigrafes de tercer nivel: Minuscula 12 + Cursiva

Numeracion de apartados:1.;1.1; 1.1.1.

Pigina:1del  Palabras:0 B8R E = U— Paginado




TITULOS EN APA

Centrado en Negrita con Mayusculas Iniciales y Minuasculas
Luego el parrafo comienza debajo con una sangria de 5 espacios como un parrafo normal.

Alineado a la Izquierda en Negrita con Mayusculas Iniciales y Minusculas
2 Luego el parrafo comienza debzjo con una sangria de 5 espacios como un parrafo normal

Con sangria, negrita, minasculas y punto final. El parrafo comienza seguido del punto en 1

> |misma linea del tirulo.
Con sangria, negrita, cursiva, minusculas y punto final . E| parrafo comienza seguido del punto
a4 . ! :
en la misma linea del tirulo.
- Con sangria, cursiva, mintusculas y punto final . El parrafo comienza seguido del punto en la

misma linea del titulo.

Para titulos de nivel 3 al 5, la prmera letra de la primer palabra del titulo va en mayiscula y las restantes en
minuscula (excepto para sustantivos propios v la primera palabra seguida del punto.




El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

INDICE

PORTADA

propiame
nte dicho

REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS

ANEXOS
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@ Encuadernacidn
en espiral vy
cubierta frontal
transparente.

defensa oral

@ Copia impresa y electrénica en Unico
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INDICE PAGINADO
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1.1.C.- Aplicacién de la Ley de Propiedad Horizontal. 8

1.1.D.- Objeto del proyecto técnico . .9
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p u e a n u I C a r S e 1.2.A.g.2.- Célculo de la atenuacion desde los amplificadores de
cabecera hasta las tomas de usuario en la banda de
15-862 MHz (Suma de las atenuaciones en las redes de

f 4 N I t I distribucién, de dispersién e interior de uSUario).............. 17
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Antes de hacer efectiva la

entrega del trabajo...

Revisa el encabezado.

Revisa la ortografia.

Utiliza el diccionario de sindnimos y/o el
ideologico para dar variedad y rigueza al
|éxico.

Comprueba que:

- las paginas estan numeradas.

-la introduccién expresa con claridad el tema
gue has desarrollado y el plan de trabajo que
has seguido.

-la introduccidn produce una sensacion inicial
positiva sobre el resto del trabajo.

-el contenido de cada apartado vy
subapartado es coherente con el titulo y el
subtitulo correspondiente.

defensa oral
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- la conclusion tiene un contenido propio y
no se limita a resumir el trabajo.

- has mencionado la procedencia de las
citas y de las fuentes de consulta.

defensa oral

Los titulos deben ser claros, cortos y llamativos
(no mas de 10 o 14 palabras), que inviten a la
lectura y generen curiosidad.

Comprueba que la ortotipografia y el disefno (el
tamano de hoja, los margenes, el tipo de letray
el interlineado) son los que se solicitaron.
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OTRAS RECOMENDACIONES

Uso de conectores

PARA
Para empezar, en primer lugar, por un lado,
inicialmente, primeramente, primero, al
principio, actualmente, hoy en dia, ante
todo...

PARA
Y, ademas, de igual forma, asimismo,
igualmente, paralelamente, analogamente, al
mismo tiempo, por lo demas, por otra parte,
por otro lado, en cuanto a, del mismo modo, de
la misma forma, también, posteriormente, mas
tarde, en otro orden de cosas, en cuanto a...

defensa oral

El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

Oaviyd 3d Nid Orvavdl -€ OI4VNINAS



PARA
Por ejemplo, asi, por ejemplo, pongo por
caso, como, tal como, verbigracia...

PARA LLAMAR LA ATENCION O
Con mas motivo, por supuesto, merece la pena
subrayar, es necesario incidir en, conviene
especificar que, no hay que olvidar que, es
preciso tener presente, hay que destacar,
conviene recordar, sobre todo, por cierto, a
proposito...

defensa oral
Odavyd 3d Nid Orvavil € OI4VNIINGS

El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

PARA @)
Es decir, esto es, entonces, por consiguiente, por tanto,
por lo tanto, a saber, o sea, es mas, mas aun, maxime,
de hecho, sin embargo, no obstante, hay que matizar,
luego, no obstante



El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

PARA
En resumen, .
en sintesis, para resumir, ...

PARA
En fin, por fin, por ultimo,

, para terminar, para
acabar, acabaré diciendo,
finalmente, al final, como
conclusion
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Signos de puntuacion

4 PUNTO

4 COMA

€ TRES PUNTOS

& SIGNOS DE INTERROGACION Y
EXCLAMACION

4 ABREVIATURAS / SIGLAS

€ APOSTROFO

€ GUIONES /RAYAS

€ CIFRAS

defensa oral
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PARTICULARIDADES SEGUN LA TIPOLOGIA DE TFG

Trabajos bibliograficos sobre el estado actual de aspectos
especificos relacionados con el Grado (l)

http://faedumel.ugr.es/pages/academica/
normativa/r1916tfgcurso201516

a) Introduccion, justificacion o estado de la cuestion: En este apartado
presentariamos el tema que vamos a revisar, asi como los antecedentes de dicha
tematica en términos de revisiones ya existentes. Por ultimo justificariamos la
importancia de dicha revision.

b) Objetivo del trabajo.

c) Método de localizacidon, seleccion y evaluacion de los estudios primarios:
Debemos detallar la metodologia de busqueda bibliografica estableciendo las
palabras claves que hemos utilizado, qué criterios hemos seguido para seleccionar
dichas palabras claves, los buscadores utilizados (bases de datos), etc.
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Trabajos bibliograficos sobre el estado actual de

aspectos especificos relacionados con el Grado

(1)

d) Analisis del tema: Se sintetizaran los resultados obtenidos tras la busqueda
bibliografica, identificando las similitudes, diferencias y conclusiones principales de
los estudios seleccionados.

e) Conclusiones.

f) Referencias Bibliograficas: Se redactara siguiendo la normativa APA.

g) Anexos.
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defensa oral

Estudio de casos, tedricos o practicos, relacionados
con la tematica del Grado, a partir de material ya

disponible en los Departamentos (I)

a) Introduccion, justificacion o estado de la
cuestion: En este apartado se describen los
conceptos que fundamentan el tema que se tratara
en el estudio de casos. Se responde a los diferentes
interrogantes que guian la investigacion: como,
cuando y por qué.
b) Presentacidon y caracterizacion del caso: Se
presenta el caso o fendmeno que se investiga, de la
forma mas minuciosa y clara posible. Es importante
gue la transcripcion del caso sea objetiva.
c) Metodologia: Se explican los parametros
utilizados para analizar el caso incluyendo:

= |nstrumentos de valoracion.

=  Procedimiento.
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Estudio de casos, tedricos o practicos, relacionados
con la tematica del Grado, a partir de material ya

disponible en los Departamentos (Il)

d) Plan de intervencion: El estudio de casos puede se
desde una descripcion y analisis exhaustivo del caso
hasta una propuesta de intervencion propiamente.
e) Resultados: En el caso de que se llevara a cabo unz
intervencion, en este apartado se especificaran lo:
resultados derivados de la misma.

f) Conclusiones.

g) Referencias biblograficas: Se redactara siguiendo |
normativa APA.

h) Anexos: Se utilizara este apartado si se cree que
agregando ciertas secciones adicionales facilitan |
comprension en algun aspecto del trabajo.

defensa oral
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http://www.udlap.mx/intranetWeb/centrodeescritura/
files/notascompletas/estudiodeCaso.pdf
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defensa oral

Elaboracion de una planificacion curricular
debidamente fundamentada

@ Introduccidn

€ Contexto escolar de la intervencién(entorno,
centro educativo, alumnado).

@ Justificacidn de la vinculacidn con las competencias
basicas.

@ Justificacion de los objetivos generales de etapa y
de area.

@ Justificacidn de contenidos.

@ Justificacidn de los principios metodolégicos.

@ Justificacion de actividades tipo.

@ Justificacion de la evaluacidn.

@ Justificacidon de la secuenciacidon de Unidades
Didacticas.

@ Referencias bibliograficas.

€ Anexos (al menos la planificacidn curricular)
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Elaboracion de una unidad didactica

debidamente fundamentada (l)

m MODELO LOMCE

a) Seleccion vy justificacion del tema de la unidad.
Contextualizacion:
a.1. Relacion del tema con los documentos
institucionales del centro y la legislacion
vigente. Finalidad de la unidad didactica.
a.2. Titulo de la Unidad Didactica, cursoy
alumnado a quién va dirigida.
a.3. Duracion prevista de la unidad didactica
(temporizacion).

defensa oral
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b) Competencias
c) Contenidos (de indole conceptual,
procedimental y actitudinal).




Elaboracion de una unidad didactica

debidamente fundamentada (1)

d) Metodologia:
* Principios
e Meétodos
 Secuencia (enunciado y organizacion del
grupo; tipo de actividades: introduccion,
desarrollo, evaluacion y refuerzo). Lugar de
realizacion, materiales y recursos.

defensa oral
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e) Evaluacion de la unidad didactica: qué evaluar:
criterios e instrumentos para ello.




Elaboracion de una unidad didactica
debidamente fundamentada (llI)

MODELO LOE MODELO LOMCE

Identificacion de la U.D. Identificacion de la U.D.
> Temporizacion.
Justificacion o introduccion.
Contribucion al desarrollo
de las competencias clave
de E.P. (competencias
especificas).
Contenidos.
Metodologia (elementos).
Evaluacion (criterios de
evaluacion y estandares de
aprendizaje evaluables).
eferencias bibliograficas. Referencias bibliograficas.
Anexos. Anexos.

El trabajo académico: su redaccion y pautas para la
defensa oral
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OTRAS MODALIDADES

tas para la

R19/16  Resolucién de 26 de enero de 2016, de
la Comisién de Ordenacién Académica
Facultad de Educacién y de la Facultad de Educacién vy
Humanidades Humanidades de Melilla de la
Campus de Melilla Universidad de Granada por la que se
establece la oferta y asignacién de
Trabajos Fin de Grado para los Grados
que se imparten en la Facultad para el
Curso Académico 2015-2016
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defensa oral

. Contenido
3 TITULO 1. Objeto y dmbito de aplicacién 1
TITULO Il. Normativa que regula esta resolucién 1

emico

-

)

TITULO Iil. Oferta de TFG 1 E

. TITULO IV.  Procedimiento de eleccién o asignacién de los TEG y >

tutores a los di 2 -

t TITULO V. Actividades formativas por desarrollar para superar el TFG.... 2 o
S TITULO V. Criterios de Evaluacién 4

g TITULO VIII. Aspectos f les de los TFG 5 E

TITULO VII. Defensa del TFG 6 2

. Q‘ TITULO X. Cmnogliam? de desarrollo del TFG ......uucuecrienmsesriecssesiaensins 7 U
(@) TITULO XI. C 6n con el alumnad 8

Q DISPOSICION FINAL 8 m

(@} ANEXO I. Niimero de TFG asignados por 4mbitos de conocimi 9 ()

t ANEXO I1. Tematicas de TFG y Tutores por Grado... . x

— ANEXO 1. Criterios de matricula y def del TFG 16 >

LL] ANEXO IV. Compromiso de tutorizacion de TFG .......comssincissnnnns 17 U

ANEXO V. Estructura ori iva de las modalidades de TFG 18 o

ANEXO VI. Calendario del desarrollo del TFG........cocricninmsnnnscsnninnis 21
ANEXO VIL. Infa del tutor 23
Anexo VI, Criterios e Instr de Evaluacié 24
ANEXO IX. Evaluacion del tutor del TFG 26
ANEXO X. Evaluacién de la C 6 29
ANEXO XI. Impreso para declaracidn de originalidad del TFG 31
Ordenacién Académica,
7 ANEXO XII. Formulario de solicitud 32
Planes de Estudio y
Calidad ANEXO XIll. Informe de seguimi 33
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Y AHORA...

Como hacer una buena exposicion oral

Consejos utiles para hablar en publico

Una exposicion oral consiste en hablar en publico sobre un tema de-
terminado. A la exposicién oral también se le llama conferencia o
ponencia.

Es una importante forma de comunicar y de transmitir informacion.

En este caso, se trata de que presentes a tus compafieros un trabajo
que has preparado previamente.

Los siguientes consejos te ayudaran a preparar una buena interven-
cién ante la clase.

Prepara la intervencion.
Esto es elemental: no se
puede hablar sobre un te-
ma si no se sabe nada.

Lo primero que debes tener en
cuenta es de qué vas a hablar, y si
tienes o no conocimientos. En tu
caso esto no es un problema, ya
que has preparado el tema y segu-
ro que tienes muchas cosas que
contar.

Elabora un guién.

Puede servirte el guién de

tu trabajo, con algunas

anotaciones sobre detalles

que no debes olvidar. Por
ejemplo, puedes suprimir datos difi-
ciles de entender, y ampliar otras
explicaciones que enganchen al pu-
blico.

Ensaya en voz alta.
Habla frente a un espe-
jo, o pide a algun ami-

go o familiar que haga
de publico. Si no sabe nada del
tema y al final ha aprendido
cosas, es una muy buena se-
fal.
También puedes grabar tus en-
sayos en una casette o en el
ordenador (con Audacity).

Habla despacio.

No te aceleres; habla lentamente, y haz pausas durante la in-
tervencion. Ayudaras al publico a “digerir” la informacion, y a ti
te serviran para centrarte y tranquilizarte. No olvides vocalizar
y pronunciar con claridad. Te entenderan mucho mejor.

s Utiliza los gestos adecuadamente.

Piensa que no sdlo estas
comunicando con la voz. Es muy im-
portante que mires al publico, y no
siempre al mismo sitio.

Debes hablar para todas las perso-
nas de la sala. Mirarles a los ojos
dara sensacion de seguridad.

Mueve las manos para apoyar lo que dices: sefiala,
apunta, compara,.. Los gestos refuerzan lo que
cuentas.
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El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

Reflexion de los aspectos principales
recopilados en la memoria o informe del
trabajo

Proceso de presentacion orientado a la

Perfil de los (agentes
evaluadores)

Adaptacion al requerido
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ESTRUCTURA DEL DISCURSO

INTRODUCCION

defensa oral
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Captar la atencion sobre el tema
justificando su relevancia o interés




El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

DESARROLLO

“Presentacién del contenido del trabajo

(relaciones causales cronoldégicas,
transaccionales... entre los contenidos
tratados)

No es necesario seguir literalmente todos
los apartados y/o contenidos
contemplados en el trabajo
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El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

ESTRUCTURA DEL DISCURSO

1. Marco tedrico: Seleccidon concisa y
breve.

2. Metodologia y plan de actuacion
llevado a cabo.

3. Resultados.

4. Conclusion o sintesis: reagrupacion de

ideas principales analizadas en el

trabajo.
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defensa oral

SOPORTE VISUAL DE LA
PRESENTACION: EL POSTER (l)

=2>Uso de elementos motivadores que
capten la atencion de l|la audiencia
(organizadores: mapas conceptuales;
esquemas y mapas de etiquetas;
ilustraciones...).
=>» Textos breves y significativos
=>» Utilizacién cuidadosa de los elementos
estéticos (contrastes de colores):

@ Resaltar ideas o hacer llamadas de

atencion.

€ Buen contraste entre los diferentes
elementos (fondo, texto,
ilustraciones, grafismos
estructurantes...)

%)
m
=
2
>
2
o
=
-
X
>
w
>
o
=
2
O
m
(9]
2
>
O
o




S
S
(e
Q
0
(@)
=
S
(@)
Q
>0
-
9
Q
O
(8]
o
\5}
~
S
0
o
2
S
A
o
(8]
8]
(&)
2
S
Q
E
-
E

defensa oral

SOPORTE VISUAL DE LA
PRESENTACION: EL POSTER (l)

=>»La letra ha de ser clara, grande y legible.
Tipos recomendados (Arial, Tahoma,
Verdana...).

=>» Adaptacion al sentido habitual del barrido
ocular: el ojo humano tiende a “leer” de
izquierda a derecha y de arriba abajo.
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SOPORTE VISUAL DE LA
PRESENTACION: EL POSTER (l)

TRATAMIENTO DE LAS IMAGENES:
llustraciones.

defensa oral

=>» Imagenes fotograficas o dibujadas

=»Esquemas y graficos: diagrama, planos,
esquemas, mapas geograficos, mapas
conceptuales, dibujos técnicos, sociogramas,
mapas de etiguetas o nubes de tags,

organigramas...
=> Tablas
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Sentido de la lectura
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El titulo es claro y resume la conclusién del trabajo.
No es demasiado largo y se lee claramente

1

Buen contraste
de colores.
Se puede leer
claramente a

2 m de distancia

W
Inverse assoclation between metabolic syndrome
mwmwdmmcddhm

Los mérgenes
del poster
| S o B ot loterfineado
-} gt con e ocd nua-tmmnﬁ\mmm nv naleere
Las secciones | _ . o MAY P it | POSter por no
estan bien mzﬁudmﬂm-&w;m*—muuzz verse
ordenadas y e e s m— sobrecargado
fotanciida h BT
diferenciadas —x o Cp——
entre ellas conent ‘. dmw WA oo Sy e b o M € GOy
" I 7 for wencted 200
C— =l & T Los grificos B uen
resumen los
| resultados y
contienen la a
Latabla es clara informacion
y no extensa. necesaria para l
Se puede ser entendidos.
leer claramente. El fondo es
Seria mejor no ¢l del poster, por
marcar la parrilla, lo que quedan
La leyenda bien
permite saber integrados en el
qué valores poster y no
se presentan estresa
visualmente
su lectura

Al fn g, gereder. prasking Wikry oref Wby of O N0 NEGM O e machomire of TN (ro%echve
ConfcvRk T,

A

Los objetivos y la
conclusion son breves,
remarcan la informacién

No figura el contacto del autor del péster. importante y estin
Tampoco encontramos referencias ni destacados en la
agradecimientos que, pese a ser estructura del péster

opcionales, son una buena herramienta
para que los lectores puedan ampliar la

informacion http://www.academia.edu/2021618/C
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El color del titulo del péster y de los titulos de las secciones
no tiene contraste con el fondo y no se lee bien
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defensa oral

RECOMENDACIONES PARA LA
EXPOSICION (1)

ANTES...

No disenes ni elabores tu presentacion en el
ultimo momento.
iEnsaya, ensaya, ensayal
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El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

RECOMENDACIONES PARA LA
EXPOSICION (I1)

Seguridad: no hay nadie que sepa mas
DURANTE... del trabajo que el propio autor.

4 No repitas informaciéon ya dicha por el
presidente del tribunal o comisidon, con frases
del tipo “como ha dicho el tribunal, mi nombre

”

és...

4 Comienza la exposicion dando las gracias al
tribunal por el uso de la palabra y mediante
saludos formales de cortesia. Opcionalmente

puedes agradecer al tribunal su presencia e

intervencion en el acto.

Odvyd 3d Nid Orvavdl -€ OI4VNIWNAGS



RECOMENDACIONES PARA LA EXPOSICION (l11)

DURANTE...

4 Tu presentacion visual debe quedar situada detras de ti,
de modo que el tribunal pueda atender
simultaneamente a:

4 Tus explicaciones verbales y las matizaciones no
verbales (movimiento de cuerpo, gestos,
entonacion, postura erguida, manifestaciones de un
estilo asertivo de comunicacion).

4 Elementos visuales y mensajes concisos incluidos en
la presentacion.

defensa oral
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4 Debes dirigir tu presentacion al tribunal, procurando
tener contacto ocular directo con ellos. No mires ni leas
sistematicamente la presentacion.




El trabajo académico: su redaccion y pautas para la

defensa oral

RECOMENDACIONES PARA LA
EXPOSICION (IV)

DESPUES...

Relajate.
El trabajo ya esta expuesto y
ahora es el turno del tribunal.

Odavyd 3d Nid Orvavdl -€ OI4VNINAS



INTERACCION CON EL TRIBUNAL

Reflexidon sobre los aspectos débiles y fortalezas del trabajo

Apunta lo mas relevante: anota las cuestiones que
te vayan planteando cada uno de los miembros de la
comision (sugerencias de mejora, errores
identificados, preguntas)

2

Responde concisamente

defensa oral

No interrumpas al tribunal durante su intervencion.

Evita los gestos durante la intervencion del tribunal.

Agradece las valoraciones del tribunal.

No es necesario responder a todo, aunque si a la
mayoria de las preguntas planteadas.

Muéstrate seguro y confiado de las respuestas que
vas a dar.
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EVALUACION DEL TUTOR

TUTOR

Ejecutar lo disefiado:
definir el problema,
tema/tépico objetivos,
metodologia, fuentes de
informacién, recogida,
andlisis y contraste de la
informacién; toma de
decisiones; discusion de
resultados y elaboracion
de conclusiones

PRODUCTO:
“Trabajo de campo”

Aspectos a evaluar relacionados con el contenido:

- Definicién de los objetivos

- Justificacion y argumentacion del tema
seleccionado

- Metodologia/Planificacion

- Fuentes de informacion /referentes

- Distribucién tareas/tiempo (Cronograma)

- El caracter innovador y la viabilidad de la
propuesta

- Respuesta a los imprevistos / Cambios
introducidos

- Procedimiento seguido para la recogida y
andlisis de informacién

- Obtencidn y discusion de resultados

- Elaboracion de conclusiones

- Madurez cientifica mostrada

- Fuentes de informacion /referentes utilizados

Aspectos g evaluar relacionados con [a forma:
- Cumplimiento del cronograma
- Adecuacion de las referencias bibliograficas a
una normativa
- Redaccion /Uso del lenguaje
- Uso adecuado de TIC

Competencias:
Capacidad de acceso y gestion de la informacion,
capacidad para resolver problemas, aplicar

conocimientos a la prictica, tomar decisiones de forma
auténoma, de andlisis y sintesis, de organizacién y
planificacién, habilidades para el manejo de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién, para el
uso de una lengua extranjera, compromiso ético y
preparacion para el desempefo profesional capacidad
emprendedora y capacidad para trabajar en eguipo (si
procede).

Tutor
(Anexo IX)

5 puntos de la

calificacion
final




EVALUACION DE LA COMISION f

Aspectos a evaluar relacionados con el contenido:

Madurez cientifica de las argumentaciones
(Relaciona datos y opiniones para llegar a

conclusiones, claridad, compresion,
coherencia...)
- Estructuracién y formulacién adecuada de los
diferentes apartados del trabajo
Preseptarydefgnder el - Originalidad L
trabajo: redaccion de un
% 2 g evaluacién
informe, presentaciony | Aspectos a evaluar relacionados con la forma: (Anexo X)
COMISION defensa del trabajo. - Uso adecuado de la gramética, ortografia y
PRODUCTO: terminologia.

200 3 puntos de la
Memoria-informe. - Uso de los recursos necesarios para facilitar la lificacié
Presentacién (exposicién lectura y comprensién del texto (tablas, - ﬂ:::l: 0
oral/pdster) graficos, ejemplos metéforas...)

- Respuesta a las demandas de la Comisién de
Evaluacién

Competencias:

Motivacion por la calidad, capacidad de andlisis y

sintesis y habilidades de comunicacion oral y escrita.
Asistencia a los diversos
seminarios organizados Mcadetatc
ot 2 puntos de la

SEMINARIOS
4 : e calificaciéon

Lista de asistencia o final

realizacién de trabajos
en caso de no asistencia.

SEMINARIOS
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TRABAJO FIN DE GRADO
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EVALUACION DEL TUTOR

CURSO ACADEMICO

2015/2016

OP.11. No identifica yio Identifica ylo Identfica y/o \dentifica yio s “:"mg'::;‘
identifica y comprende las comprende las comprende algunas comprende bastantes comprende muchas que debe realizar -
principales actividades que | diferentes actividades | actividades que debe | actividades que debe | actividades que debe COMBIBNDS 318 Nl .‘yd "
debe realizar que debe realizar realizar realizar realizar P alcance
Asigna adecuacamente

NC.1 La planificacién Haca un intento por 105 tiempos de las Asigna empo a las E’w:;' p.',':"d.
Realiza una planificacian temporal de las planificar las actividades principales actmgm ncipales &o. ::"m .&m d: =
temporal de las actvidaces |  actvidades no se actividades y pero no consigue la | *7 puudup;uopno st -
en funcidndelos objetios | adecus a los odjetivos | adecuarias i objetivo | mejor distibucién para | JE0 T REE TS | (POSEETEY BRI
deltrabajo (cronograma) del trabajo. del trabajo las actividades tiempos

paralelas. )

TRABAJO FIN DE GRADO ~ EVALUACION DEL TUTOR




Selecciona, analiza y

Selecciona, analizay

NC.2 . . Selecciona, analiza y h 4
. No selecciona, analiza = utiliza utiliza suficientemente | Selecciona, analiza y
zm.;’;m;’ y/o wtiliza la informacin ;’J:&"g:"g.‘:. insuficientemente la Ia informacion utiliza Ia informacién y -
. necesariaparaafrontar | Informacion necesaria | necesaria sin destacar | destaca los puntos
vilidasy fiables para sin destacar los puntos
afrontar el trabajo una tarea Ancamentales sin destacar los puntos los puntos fundamentales
fundamentales fundamentales
"OPINZ Tdenbfica Tas Tdenfifica las Tdentinca las
posibies  desviaciones No identifica d osv:::lno':\“:s. ;':m no | desviaciones pero desviaciones pero dosv:m la::su I
respectoalo planficado y | desviacionesrespeca | oo .cen i planificacion | USta insufiGentemente | ajusta sufrientemente ia plandficacion -
reajusta su  propia lo planificado. i fancilo do allas la planificacién en planificacidn en funcén siclkinismente
planificacién funcidn de ellas de ellas
Describe una situacién D‘“:'::':“ . ':.:'o" Describe una situacién
RP.L1. No identifica el problema, pero no P WCO':.‘O:O problema, pero faltan | !dentifica correctamente
Identifica los elementos | 5 ohiema o la situacion | reconoce los distintos b algunos de los los componentes de -
;‘:w g:"“‘"u" e en cuestion elementos quela | oo elementos que la | una situacién compleja.
Oy is elementos que componen
la componen.
"AGCJIA.
No todas las No todas las Todas las referencias
Referencia No express las No todas las - : - gt -
adecuadamente las | referencias de mane'a | referencias estin bien "g:;':'," mbl':" 'g::::'“::“h" :',:" ‘;“2:::‘:;’ -
fuentes utilizadas segun correcta citadas y 519 g y ay g
oot normativa parcalmente |  siguen la normativa normativa
L. No identfica los Identifica los Identifica los |
g:‘:;fﬂ‘im»’ 103 [ conocimientos, que | conocimientos pero no | conocimientos pero los ?d“‘m'” : ldﬂ:? c:n ::i; s -
demands la siluadq:: demanda la situacion los aplica aplica °°:p":.' mt:n{a.“ Rl
practica. préictica correctamente. insuficientemente.
NoO s& expresa con
OCEl1 claridad por lo que ro : Se expresa conclandad -
Musstra clarided, se entiende ol mensajs Seexpwucon poca Seupruacc_mdadad pero la cohersncia Elnb-jopfmuu
coherencia y correccon Comete faltas c""“: y eomet% . : "m” w:f global del trabajo es ;edmbn clars,
e e ortogrificas yo errores de expresibn | de coherencia global. melorable. coherente y correcta.
gramaticales.
[as [areas que realiza | Las lareas que realiza | Las tareas que realiza
MCAS. Las tareas que realiza | estan completas pero | @StAn muy completas y | astan muy completas y
Desarrollay brokandiza on | NG fe0liza las tareas estin incompletas, se limitan a las MU@siran un Qrado de@ | myestran un grado de -
RS .ysr encomendadas resultando supediciales | directrices dadas. No rom::?nym desarrollo y
rads. ¥ poco elaboradas. aporta propuestas P vy profundizacién muy
elevado. No Introduce
personales elevado. Introduce

innovaciones

L

Ll LY

P N




Asume las cbservaciones No asume las m’"“:-m observaciones del tutor | observaciones del tutor Myu"m.'m::"" -
delWyhs::doma observaciones del tulor. pero o las transforma. pero fiene problemas | pero no las aplica en su tat 3 Mok
en popuestas de mejora para aplicarias. totalRdad. de forma eficaz
wiiile, [N de [N ce [N
ro. [N
Tutor del alumno
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TRABAJO FIN DE GRADO
EVALUACION DE LA COMISION
GRADO Seleccione el Grado [ CURSOACADEMICO | 2014/2015
| ana ol
[ALumno 1 | | DNt [

Simetiza Simtetiza Sintetza
corectamente la correctamente I3 Sintetiza
ASA3., No &2 capaz de il iénperono | informaciony la ueiiza correctamende la comectamense Ia
Sintetiza adecusdamente sintetizar la Informacion y el uso
18 informacién idormacde, | SPezdevtilzada | porssbordirde | ropprage es casiof | IMOMaGénylawiiza
para abardar 1y forma insuficiente i3 adecuado adecuadamente
situacidn. situacidn )
¢ ¢ . Los resuitacos
ASALL No existe concrecion Concreta los mmmm‘“mm mmpe'::ou obtenidos se han
Concreta y dsase los en los resultados resutados pero no 1os evakin v discute 2 v di concretado, evaluado - -
resultagos cbeenidos. obten30s. evelia y saute. Femon. e 5 m“"_"' somar y discutido
. suficientemente. asecuagamente
ASAL2 |“°'m| Genera algunas de las | Genera Is mayoris de adeamdemente
Genera 1as conchusiones N de todas las conchusiones conclusiones posidies las conclusiones todas las conclusi
fundamentadas en los OSSOt 2 partir de los posibles a partir oe Ios 3 - -
. extraer conclusiones. | posibles 3 partir de kos posibles a partir de los
planteamientos teoricos B planteamientos planteamientos
y empiricos. planteamientos |\ iiooryempiricos. | tecricos y empiricos. | PMTieamientos
tedricos y empiricos. "] tedricos y empiricos.
No se expresa con Se expresa con
COELL. 5@ expresa con
Muestrs cladk daridadpor loque no | Se expresa con poca darided pero Is claridad pero la Resliza un iGén
md' e se enziende el claridad y comete . coherencia global de S
y correccidn e/ Comete esrores de expresiéa. exposicion carece de ia exposicién oral sobrasallente.
en el discurso oral gwm ¢ 0o qupeeciin coherendia global. megonatie.
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| notiene I3

{ tiene

3!'.'2' suficiente calidad €1 pdster es mejorable suficiente calidad pero €1 pdster tiene calidad Destacs en el uso del
50 Bdecusdo del poster &n diversos aspectos Pero &s mejorable su
COmo para apoyar el &l alumno no sabe péster facilitando la
para facilitar la a h formales (tamafio wilizario wilizacién en la g
exposicion del trabajo SONED 0 letra, color, .} sthihroleis exposicion. comprensicn.
presentacicn. . . expasicion.

Establece contacto Establece contacto Establece contacto
COEM1. Nomira a1 visual con |3 audiencia vlsu.u c&nlb audiencia viunl con Ia audiencia Establece CONtaCo
Mantiene postura sudiencia, mostrandd ocasionalmente. No No perono (visual) con la
e faha de control de Ja | S0OPtAUMAPOStUTE | BOOPKA Uk postura | adopta una POSTUR | genis Sacorando - -
visual (50l para situacion adecuada y que ACLCUACA ¥ Que adecuads y que
comunicacion oral) faciiite Ia facilite la facilite 13 una postura adecuada

comunicacién comunicacidn comunicacion
Meisita, a [T de [T ge [0

rdo. [N rdo. [ rdo. [N
Presidente Secretario Vocal
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Sera fundamental la consulta del siguiente documento
disponible en faedumel.ugr.es

tas para la

R19/16  Resolucion de 26 de enero de 2016, de
la Comision de Ordenacion Académica
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ANEXO | Numero de TFGasignados porambitos de conocimiento
ANEXO Il. Tema tiasde TFG y Tutores porGrado...
ANEXO W Criterios de matrcub y defensa del TFG
ANEXO IV.Compromiso de tutorizacion de TFG ...
ANEXO V. Estructura orienta tiva de bs modalidades de TFG .
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University of Canberra “Giving an oral presentation”. Recuperado
de http://www.canberra.edu.au/studyskills/learning/oral.

University of Chicago Press Staff (1993). The
Chicago Manual of Style. London/Chicago:
University of Chicago Press.
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Varo Varo, C., Paredes Duarte, M.2 J. y Escoriza Morera,
L. (2012). Usos y normas de la comunicacion escrita: Libro
de estilo de la Universidad de Cddiz. Cadiz: Universidad
de Cadiz.
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M.2 PILAR GARCES GOMEZ, M.2 VICTORIA PAVON
LUCERO, EDUARDO PEREZ-RASILL.
http://ocw.uc3m.es/humanidades/tecnicas-de-
expresion-oral-y-escrita/ejercicios/EP- F-004.pdf]

DOLORES FERNANDEZ. “Manual de Comunicacion
para Investigadores: Cémo preparar una charla/
exposicion”. Universidad de la Rioja.
http://comunicaciencia.unirioja.es/?p=233

Facultad de Educacion y Humanidades (Universidad de Granada).
Orientaciones sobre la tipologia del Trabajo Fin de Grado.
http://qrados.ugr.es/primaria/pages/infoacademica/tfq/

orientacionestipostfq

Ténganse en cuenta, ademas, los enlaces introducidos en
las diapositivas y no referenciados en la recopilacion final.

Las imagenes utilizadas en nuestra presentacion han sido extraidas

de Google Imagenes
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CONMIGO!




SEMINARIO 3: TRABAJO FIN DE GRADO

GRACIAS!
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