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OBJETIVOS DEL SEMINARIO

1. Definir qué es un poster
2. Identificar el proposito de un poster

3. Identificar las partes que se deben incluir en un
poster

4. Describir algunos aspectos que se deben tener en
cuenta para el diseno de un poster

S. Presentar ciertas pautas para disenar un poster
con PowerPoint




(QUE ES UN POSTER
CIENTIFICO?



,Qué es un poster cientifico?

TRABAJO FIN DE MASTER
“Resiliencia en personas drogodependientes”

Laura Segura Robles
Mister en Diversidad Cullural: un enfoque mutidisciplinae y transfronterizo

INTRODUCCION ' RESILIENCIA

Es un documento que se disena
para comunicar de forma breve y
precisa los resultados de una
investigacion.

| METODOLOGIA RESULTADOS

O TN A ] Normalidad
[ Independencia
Homocedasticidad

swmee | Sedistingue por incluir unas

— partes especificas que permiten a
v g las personas obtener un

0. ..o | conocimiento general del trabajo

Byt r=1234 t-965

s i s en 10 minutos o0 menos.




¢Habéis realizado alguna vez un poster cientifico?

¢Qué plataformas utilizasteis para disenarlo?



1?1301?(7)31"1?0, DE UN
POSTER



Proposito de un Poster

1. Comunicar y difundir los resultados de una
investigacion de forma breve y precisa.

2. Conocer si se es capaz de resumir un trabajo
cientifico en un espacio limitado.

3. Crear relaciones con otros investigadores de
nuestro ambito de conocimiento.
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PARTES DE UN
POSTER



I. Tipologia de trabajos

1. sobre el estado actual de una

tematica relacionada con el Grado.

2, , tedricos o practicos.

3. Elaboracion de una debidamente
fundamentada.

4. Elaboracion de una debidamente

fundamentada: diseho, aplicacion y evaluacion.

5. Desarrollo de una



I. Tipologia de trabajos

6. Planificacion de una para
estudiantes con caracteristicas especiales.

7. Planificacion y evaluacion de una

8.

9. 0 accion
extracurricular.

10. Diseno de un



I. Tipologia de trabajos

1. Trabajos bibliograficos

1. Titulo

2. Introduccidn, justificacioén o estado de la cuestion

3. Objetivo del trabajo

4. Método de localizacion, seleccion y evaluacion de los
estudios primarios

5. Analisis de las fuentes

6. Conclusiones

7. Referencias bibliograficas



I. Tipologia de trabajos

2. Estudio de casos

1. Titulo

N

. Introduccion, justificacion y estado de la cuestion

. Contexto de la intervencion: caracterizacion del caso
. Objetivos del estudio

Metodologia de la investigacion

Descripcion de resultados

Discusion/Conclusiones

© N o o 0

. Referencias bibliograficas



I. Tipologia de trabajos

3. Trabajos de investigacion

1. Titulo

2. Introduccion /Justificacion
3. Marco Teorico

4. Metodologia

5. Resultados

6. Discusion/Conclusiones

7. Referencias bibliograficas



I. Tipologia de trabajos

BN o &y

rw o

4. Unidades didacticas

Titulo
Introduccion y justificacion del tema
Contextualizacion

. Contribucion al desarrollo de las competencias

béasicas (clave)
Contenidos

. Objetivos didacticos (Etapa Educacion Infantil)

Metodologia

. Actividades
0.

Recursos didacticos

10. Evaluacion de la Unidad Didactica
11. Referencias bibliograficas




|. Tipologia de trabajos

La estructura
orientativa de
dichas modalidades
la podéis encontrar
en:

UNIVERSIDAD
' - DEGRANADA n

<
ye

N

Ge

http://faedumel.ugr.
es/pages/estudios/gr
ados/trabajo_fin_de
_grado/curso-
academico-
20182019/r4118tfgcu . N
rso201819 . T




I1. Partes de un Poster

' Title of Poster Presentation

Authors listed in smaller letters

i FZ, Results
"Foure2 | [Conclusi
Objectives N | onclusion

Methods Table 1

I

En todo caso,
cualquier modalidad debe tener
la siguiente estructura:

1. Titulo del poster

2. Introduccion

3. Objetivos

4. Metodologia del trabajo
5. Resultados

6. Conclusion

7.

Referencias bibliograficas



I1. Partes de un Poster: Titulo

CUIDADORES DE PERSONAS CON P

DISTROFIA MUSCULAR ‘

CALIDAD DE VIDA Y GRADO DE SATURACION
X aios (UNED); Minerva Garcin, Mano Margalie aopuria de Educacion y Saaice PTLAT O

1. El titulo debe reflejar el problema
principal o tema del estudio

2. Debe ser un titulo atractivo
3. Incluir la informacion personal

requerida debajo de este:
- Autor

A O - Titulacidon
A A
~—/ RESULTADOS

mm BEELANTLD CONPLETO B U AL %;5 _




I1. Partes de un Poster: Introduccion

o Justificacion

UNIVERSIDAD
DEGRANADA |

del francés como lengu

JPara qué me sirve estudiar francés? Cr)
Estudio sobre la motivacion en el aprendizaje

al
a extranjera P u 30

Trabajo Fin de Master

2Li MOHAMED AL-

1. Justificacion

100 rendinmiento sscul (AZT
9 26,0) MPAGATES o 1. La motivacidn segun Gardner (1865)
2. Tipos de motivacion:

LAL

2. Marco tedrico IS

*  Motivacion extrinseca (Estimulo de los padres y
Evoluacion del profesor).

*  Motivacion intrinseca

*  Motivacion integradora,

* Motivacion instrumental,

1.

n i oooutudo y

mnado de 50 ton FLE2

Objetive general : au.. ~eumnado hacis ef
2

2D e o & entre I
i y ol rend o nhmam

3
5. Resultados 4
i et |1 KOIMOQOIOV- Simov

(Sig, = .000)
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{ Motivacion

(v  05)

:.-nvuc ificos:
1. > 100 tipos motivacion y su relacion con el género o
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mn 153 alumnos.

V.1 | Génaero / Origen étnico / Rendimiento eacolar
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Debe presentar de forma
interesante y precisa el tema del
trabajo

Presenta la descripcion general del
trabajo y su justificacion.

Puede incluir una imagen
relacionada al tema.

Méaximo de 200 palabras.
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I1. Partes de un Poster: Marco

Master Umiversmano e Diveredad Cuba In eatoque Mubalvcpline y Trarstremenzn
Trubago Vin de Master

La formacion inicial de los futuros educadores y
sus actitudes hacia la diversidad cultural

Muarsna Nicto Akmaso

ReligidnSexo/Contacto con homosexuales

t\“ﬂlnﬂﬁ

-Visexo,edad, religion, orientacion sexsal, estudios ¥

contacto con homosesuales.

-V D:actitedes de los universitarios hacin lahomosexualidad.

Homosexualidad |5 Homofobia

Educadores
Maestros & ‘ACTITUD' » Sociales

EXPOSTEACTO <+ TIPOCORRELACIONAL

muxdukn

~vanslronlmm

¢ i g

— ]

Cuestionanio Actitedes  Perfil  Diferescia
bcrla  alenoado  npmificauve

homesexualided entre varubles

Sexo w1 Religidn

- 2.8% 623% 2.6% 123%

= Costacto/amistad cos homoscxuales

A % 30%
CUESTIONARIO(ad hoc) L A
‘Datosidentificatives - SPSS 2300 - Descriptivo e inferencial
‘Escalade Actitud hacia s Homosexualidad{EAH) s ~ Fiabilidad y validez

'RESULTADOS Y DISCUSION

. h.ll.\llldml } X Cronbach= 945
Validez —> AFE{KMO=923)

IO SEEEmlEESE  Condoctss

_/ //,,//'/// //’/w/
/ /,

Perfil sctitud més negativa: * O X
.I'uﬁl.\uumdmsmnnn ' ﬂ" \/

<Noexisiendiferencias significativas enla varable sexo.
Lasvariabies religién y contacto/amistad con homasexuales
s muestran diferensins significativas

[ & muesirano "rﬁh"lll l\‘(ﬂlldd) ntL‘lll\‘BlC\p‘i(lll\.
-Lasmujercs manificstan actitudes mis positivas que fos hombres
-L& muestra musalmens es 1a que declara actitudes mis segativas,
-Las relaciones con homosesuales influyen positivamente,

-Necesidnd de correlseidn eatre EAH y E Deseabilided Social
Amplar lamuestra 2 otras religiones so contempladas

-Necesidad de fomentar campaiias pare la sensibilizacion Bacia
| homosesualidad.
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I1. Partes de un Poster: Metodologia

'RABAJO FIN DE MASTER
zia en personas drogodependientes”

Laura Segura Robies
reidad Cultural: un enfoque mutidisciplinas y transfronterizo

RESILIENCIA

Kewna o drogas legubes, a4 como
¥ 1 mnegen o o mind.

OBJETIVO

RESULTADOS

Normalidad
Independencia
Homocedasticidad
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I1. Partes de un Poster: Resultados

R " ivencia en la
nfoque desde
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I1. Partes de un Poster: Conclusiones

Mister Lsmiversmano e Diveredad Cubur® Un eatoque Mubalicpline y Tramtrenenan
Trubaso Vin de Master

La formacion inicial de los futuros educadores y
sus actitudes hacia la diversidad cultural

Marsna Nicto Akmaso
Laiversidod d¢ Grunada, Campus de Melilla
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I1. Partes de un Poster: Referencias
Bibliograficas utilizadas

«No son obligatorias
«Debe seguir formato especifico.

Incluir s6lo aquellos recursos que hayas utilizados
para desarrollar el trabajo.

*N©° de referencias — Nunca mas de 10

References
Allayne. R L (2001 ) Wikitéow Book (1999).
Bc(tr,c MA: Randam House,
Alleyne, R LA Evans AJ [1598)
New York, NY: Soribner, .
Brown A R (2001, WikiHow Zine (1999), / .
m-. 7:- dland: Durenare Press. o
Brown J 2 (1993).WikiHaw Beok (1599) P
Keauss, LM, [1993).WikiHow Magazine {1999). <
Boston, Mf\ Random House, ;
Krouss, LM, {1993 . WikiHow Book (1399).
New York, NY: Scribner,
Krauss, | M (1993) WikiHow Zine (1999).
New Zealand: Dunmore Press.

M 'Carthy (1993).WikdHow Bock (1559).

Maciell New York, NY: Scribner.
wiki
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ASPECTOS
FORMALES



Aspectos formales

Art. 30. Los aspectos formales para la defensa oral del TFG seran los siguientes

El poster se elaborara de forma individual por parte del alumno,
siendo este el tinico responsable del diseno del mismo.

El poster debera recoger la siguiente informacion:
a. Titulo del trabajo
b. Autor del TFG — Nombre y Apellidos
[IMPORTANTE: NO INCLUIR EL NOMBRE DE TU TUTOR/A]
c. Titulacion del estudiante
d. Logotipos de la UGR y Facultad
e. Desarrollo del trabajo (a través de texto e imagenes)




Aspectos formales

Art. 30. Los aspectos formales para la defensa oral del TFG seran los siguientes

TAMANO: ilACTUALIZADO!!

5 G
\«h‘.kq

1:’
(90 x120cm) 2= LOGOTIPOS s
UNIVERSIDAD W

DE GRANADA

90 cm de ancho

Debe llevar el escudo de la UGR en el lateral
120 cm de alto

izquierdo superior del poster y el escudo de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y del
Deporte de Melilla en el lateral derecho
superior del poster.



Aspectos formales: Recomendaciones

% Textos breves y % Tamano de letra: impacto
significativos MENSAJE  visual
CLARO Y DIRECTO Titulo: 2 metros de
distancia
% Tipo de letra debe ser clara, -Cuerpo: 1cm de grosor Jugar
grande y legible !!! con el tamano de letra

Tipos recomendados:
Arial, Tahoma, Times < Utilizacion cuidadosa de
New Roman, los colores:
Trebuchet. -Eleccion de colores (no
mas de 3 colores)
-Fondos claros y letra
oscura
| -Cuidar los contrastes




Aspectos formales: Recomendaciones

No usar comillas en el titulo.
Cada caja de texto debe tener no mas de 10 lineas.

No subrayes, utiliza cursiva.

Cada tabla y figura debe tener un titulo.

Se deben dejar margenes entre las distintas partes.



Aspectos formales: Recomendaciones

% Uso de elementos motivadores que < Adaptacion al sentido

capten la atencion de la audiencia habitual del barrido ocular: el
(tablas y graficos, mapas ojo humano tiende a leer de
conceptuales, ilustraciones). izquierda a derecha y de
Visibles a 2 metros de distancia arriba abajo.

150

150 | .
| s -
140 :
i |
}‘ e { | ) o
oo 0 Mavo
80 B AL
&0 mMarzo
80 H f = mienrero
20 foE = =
% I M Ener
ol l .-
1235 1236 1245 1258 1265 1267 12589 1278
.
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OTROS ASPECTOS



Otros aspectos

EI za[m]

,!L"I-u.
Repartir pequehas versiones de tu poster o enviar por correo a 1 E ﬁl'-
persona interesada (en Congresos).

Creacién de codigos QR:
Subimos el fichero en pdf del pdster a algiin servicio de
alojamiento de ficheros (p.ej., Dropbox o Drive)

Obtenemos de él una direcciéon url (tipo http://...) de nuestro
fichero.

Nos vamos a google y buscamos algin generador de codigos
QR, p.ej., http://www.codigos-qr.com/generador-de-codigos-
gr/ , le facilitamos el vinculo de nuestro archivo y la aplicacion
generara el codigo QR.

Copiamos dicha imagen y la pegamos en nuestro poster.
Leyendo el QR con el teléfono movil es posible descargarse el
poster con facilidad.


http://www.codigos-qr.com/generador-de-codigos-qr/

Otros aspectos

iiCUIDADO CON LA REDACCION!!

FALTAS DE
ORTOGRAFIA



Otros aspectos

Si presentas el poster en un Congreso, provee tu
informacion de contacto:

Direccion de interés: pagina web, email

Codigo QR [EAME
Pl
[®] P




EJEMPLO DE
POSTERES



Ejemplo de Posteres
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Ejemplo de Posteres

El color del titulo del péster y de los titulos de las secciones
no tiene contraste con el fondo y no se lee bien

fondo dol AT ARMACRUTION 340 0 2014 BASICA B SALOD
ot s B 1 B4 ARSA U5 SALUL U8 TALA YERA U L REDAA Z
wmom sl : : K¢ Las secciones
S0 - estan desordenadas
distr. s y puestas unas
; o T encima de otras
*
= v o

muy gra - Bl s
la Ju'l'o“' froavesigg 'éﬁ:
s P el W5 gese siavo Mal
que esté en oseaarglf At destacado
1a tabla M e T pertenece
y esta e Materialy. i I
—= ek A ejemplo
- 3 S o0 a Resultados
i LAl
BT LR
= HE = Es ible
- @ e i 2 leer la letra
Este dibujo no - blanca sobre
o necesanto . este fondo claro
y distrae
Ia atencién .
S — o-?--uo-—-—w;‘-
= bt
- - g ——
i
No figura el contacto de la autora del poster B e e
por encima y por debajo

http://www.academia.edu/2021618/C%C3%B3mo_hacer _

un_buen_poster_cient%C3%ADfico



Ejemplo de Posteres

titulo es claro y resume la conclusion del trabajo.
No es demasiado largo y se lee claramente

Ld°:| t:mn
el Inmﬂneozo

invitan a leer el

poster por no

La tabla es clara SR 2

veorse
sobrecargado

Los graficos B u e n

resumen los
resultados y

. ejemplo

¥y no extensa. e s Molen v A o bt Dmines
Se puede e e < ser entendidos.
e ! by o1
ria mejor no - e f,
marcar la parrilla, = ‘ Y lo que qued.pno'
La leyenda I bien
permite saber ‘ integrados en ol
qué valores ter y no
se presentan ) eslresa
y visualmente
su lectura

No figura el contacto del autor del poster.
Tampoco encontramos referencias ni
agradecimientos que, pose a sor
opcionales, son una buena herramienta
para que los lectores puedan ampliar Ia
informacion

destacados
estructura del poster

http://www.academia.edu/2021618/C%C3%B3mo_hacer _

un_buen_poster_cient%C3%ADfico
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Pilctochart

make information beautiful



Como disenar un Poster: Diseno
previo

PARA HACER UN
BUEN POSTER,
NECESITAIS

TIEMPO

RECOMENDACION:

ANTES DE
COMENZAR,
CREAD UN
BORRADOR EN
PAPEL
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PASOS A
SEGUIR

VERSION 2016
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Archivo

Inicio

Insertar

H - ®

Dibujar

Seminario Disefio Péster - Facultad de Humanidades y Educacién Melilla - abril 2018 - 5e ha guardado en Este PC

Transiciones

Animaciones

Aa

Aa

Aa

Presentacién con diapositivas Revisar Vista Complementos Q ;0ué desea hacer?

Wariantes

Haga clic para agregar
titulo

Haga clic para agregar subtitulo

Silvia Corral Robles

diapositiva~  al
Personaliz
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DISENORSA e HONEERNEIEPOSEYd

Seminario Disefio Poster - Facuitad de Humanidades y Educacon Meilla - 2018

OISl Tansicones  Ammacones  Presentxion condiaposifivas  Revss  Visa  Complementos 0 j0ué deses hacar?

“;g‘“'?:s:%:":

_ Tamafode Darformato  Ideasde
dapositivar alfonde  disefio

Temas Variantes == .

Haga clic para agregar
titulo

Haga c||c para agregar subtltulo
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—t

DISERE

TAMANO:

ORIENTACION:

Telnlalile de diepoggio) e

Tamafio de la diapositiva ? .
Tamarno de diapositivas para: COrientacion
Personalizado o Diapositivas
AL @® Vertical
90 cm X li:ll Horizontal
Alto:

- Motas, Documento & Esgquema
|12D cm = q
Humerar las diapositivas desde: @ Vertical
1 - l::l Horizontal

Aceptar Cancelar

ES MUY IMPORTANTE QUE SE REALICE ESTA
CONFIGURACION SEGUN LO INDICADO Y QUE SE
REALICE DESDE UN COMIENZO, PARA LUEGO EVITAR

INCONVENIENTES.
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Disefio

Transiciones

Inicio = Diseno

Seminario Disefio Paster - Facultad de Humanidades y Educacién Melilla - 2018

Animaciones

Archiva Inicio Insertar Dibujar
= X j [ | Disefio -
D Ea - Tema de Office
Pegar MNueva
< diapositiva ~
Portapapeles s Diag

1

________________________

Diapositiva de
titulo

Titulo y objetos

Encabezado de
Seccion

Dos objetos

Comparacién

Solo el titulo

Presentacion con diapositivas

Parrafo

Revisar Vista

B~ ~OooO
AL LG

O

Complementos

g~ Y s Organizar

Dibujo

Haga

clic para agregar titulo
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Haga click para agregar titulo

Arjaib 2720

Seminario Disefio Poster - Facultad de Humanidades y Educacion M... Herramientas de dibujo
Dibujar Disefio Transiciones Animaciones Presentacion con diapositivas Revisar Vista Complementos Formato
TR Eloieio~ T MRS =S = - [ENNDOOCO[ Qu () QReenodefon
becnr g - Nuevs ] Restablecer WE " . - AL Lo - S Btﬁos EContornodefc
e? ¥ diapositiva ~ 5 Seccién - NKESS§S&S g "v A-II=E=S(= FD' AR 5‘}:{ - gv répidostEfectosdeforn
Portapapeles I Diapositivas Fuent: 10 a Pdrrafo Dibujo
10,5 cr
1 " o ! 0
16
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20
24
- 0 0 0
32
36
I 40
44
43

54
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Titulo del poster:
Autor y afiliacion:
Encabezamientos:
Texto:

Figuras y leyendas:
Referencias:

*Dichos tamanos sugeridos dependeran del tamano del poster




Titule dal postsr, verea cambiar de color de L2l l2irel o lse
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Seminario Disefio Péster - Facultad de Humanidades y Educacion M... Herramientas de
Insertar Dibujar Disefio Transiciones Animaciones Presentacion con diapositivas Revisar Vista Complementos Farmato
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D DDISEI"ID Aol Jos <A a2 == 3= 1= [ITid OO O |:||:I | J Rellen
. i -] Restablecer |: 1+ | A —|_—|_,|::> G' 05~ - Btilj D Conta
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- diapositiva~ ] Seccién ~ = - e K ERTANR SR +  rapidos~ & Efecto
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Arial =196 <A A 3=
1 N K s === A ~ &
Thutc dal pamsr — T ‘
U J
dl'l ulo del ~a=t~r -
]
Cotors — E Tﬁ Opciones de pegado:
Sandrd || Custom T P
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Salir de Medificar
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=5 Pémafo..
= Vifietas »
:=  Numeracion »
e
. PI:l Convertir a SmartArt 3
% Vinculo 3
Currere.
(D PRiisoueda intelinente
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c
)

(1

porracer SECEION

= Insertar = Cuadro de texto

Title of Poster Presentation ‘

Authors listed in smaller letters

Abstract Ecinjl/ Results
: ' Figure2 | |Conclusion

Objectives ‘

I

| Methods ‘ Table 1
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Seminario Disefio Paster - Facultad de Humanidades y Educacidn M...

Transiciones Arsmaciones Revisar Vista

PARelleno deforma~ | O Buscar

7= 4" 7 Contormodeforma~ 2% Reemplazar -
— Organizar Estilos

Calibri (Cuerpo e A A B =-tu == o

N K S S

LE KRS <13 répidos ~ = Efectos de forma - » Seleccionar -
™ Dibigo > Edicon
1 — | Formatodeforma ~ X

Estilo Relleno Esquema A

!
| Titulo del pésteé C.:" &' Z' Opdones de forma  Opciones de texto

: J & Cortar 4 Relieno
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L Emy Copiar Sl
I T-_n‘ Opciones de pegado: ¢ Relieno so
o, s T Relieno degradado
. D[ ey
eNs CON Imagen o textura
Editar texto =
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Formato de forma...
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Formato del fondo...
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Jpsarear — o ey

G
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=
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Archivo ici ibuj Diserio Transiciones Animaciones
j E‘.g. nagenes en linea ljl_:] r__'l' €7 Modelo
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INSERGAIRENEOHNAS

Semin

Archivo Inicio Animaciones
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LINK —
COMO UTILIZAR POWERPOINT
PARA DISENAR POSTER

INSTRUCTIVO PARA LA CREACION
DE POSTER DIGITAL CON
PowerPoint® Version 2010

http://www.sap.org.ar/docs/congresos/2013/conarpe/instructivo _2010.pdf



http://www.sap.org.ar/docs/congresos/2013/conarpe/instructivo_2010.pdf
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Referencias Bibliograficas utilizadas
en la presentacion

https://secretariageneral.ugr.es/pages/ivc/descarga/ img/vertical/ugrmarcaoicolor 2

http://masteres.ugr.es/diversidadcultural /pages/investigacion/ejemplostfm



https://secretariageneral.ugr.es/pages/ivc/descarga/_img/vertical/ugrmarca01color_2
http://masteres.ugr.es/diversidadcultural/pages/investigacion/ejemplostfm

[Graciad!

Cualquier duda que tengais

ligia@ugr.es



