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Comision de Inclusion
Facultad de Ciencias de la Educacion
y del Deporte Melilla

ACTA DE LA COMISION DE INCLUSION

En Melilla, siendo las 10:00 horas del dia 20 de mayo de 2022, tiene lugar la sesion de la
Comision de Inclusion en la Sala de Juntas, previa convocatoria por correo electronico, a
la cual asisten los siguientes miembros: Dia. Ligia 1. Estrada Vidal (Coordinadora de la
Comision), Maria Moya Garcia (Secretaria de la Comisioén), D. Antonio Guevara
Martinez (representante del PDI, asiste virtualmente) y Diia. M® Enriqueta Reyes Alvarez
de los Corrales (representante del PAS). Excusan su ausencia Dfia. Marina Garcia
Carmona (representante del PDI) y Diego Casado Pérez (representante del estudiantado).

Se trata un tinico punto del orden del dia:

1. Propuestas para la pagina web:

Tal como se recoge en el acta anterior, se procede a debatir sobre el contenido de la pagina
web de la Comision de Inclusion, con el fin de otorgarle visibilidad y que el alumnado esté
informado de la normativa, planes, actividades, etc. Tras poner en comun todas las

propuestas, se acuerda que el esquema de la pagina web sea el siguiente:

COMISION INCLUSION (ESQUEMA DE LA PAGINA WEB)
Informacion
Contendra informacion general sobre la Comision de Igualdad, su sefia de identidad y fin.

1. MIEMBROS DE LA COMISION
Coordinadora

Estrada Vidal, Ligia Isabel
Profesorado

Garcia Carmona, Marina

Guevara Martinez, Antonio

Moya Garcia, Maria

Alumnado

Casado Pérez, Diego

PAS



Reyes Alvarez de los Corrales, Maria Enriqueta

2. REGLAMENTO DE LA COMISION
Realizar un reglamento que rija la Comision de Inclusion

3. DOCUMENTOS DE REFERENCIA SOBRE INCLUSION
2.1. Normativa y directrices UGR
Mantener lo que ya aparece en la pagina web y renovar lo que sea necesario

2.2. Legislacion
Mantener lo que ya aparece en la pagina web y renovar lo que sea necesario

2.3. Documentos de interés
Mantener lo que ya aparece en la pagina web y renovar lo que sea necesario

4. RECURSOS DE LA UGR A DISPOSICION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
(AYUDAS TECNICAS)

Incluir todos los recursos con los que cuenta la comunidad universitaria en materia de inclusion
(recursos materiales, espaciales, humanos, etc.)

4. PLAN DE INCLUSION
(4.1. Plan de igualdad 2022-2024) Se acometera después de haber arreglado la pagina web, con el fin
de que sea aprobado en Junta de Facultad

5. ACTAS DE LAS SESIONES

6. ESTUDIO DE INDICADORES DE INCLUSION
Se iniciara en septiembre de 2022.

7. INICIATIVAS EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Se hara hincapié en la atencion al estudiantado con Necesidades Especiales de Apoyo Educativo.

(8. COMISION INTERCAMPUS)
Se propone como una posible linea de actuacion que sera tanteada por parte de la coordinadora con el
resto de comisiones.

9. NOTICIAS DE ACTUALIDAD

Se propone una nueva reunioén para el 10 de junio, con el tnico punto del dia de completar la
pagina web teniendo en cuenta el esquema acordado. No habiendo mas ruegos y preguntas, se

levanta la sesion, siendo las 11:30 horas.



