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Ciudad de Helsinki – División de Educación  

Helsinki es la capital de Finlandia. La Ciudad de Helsinki es el mayor empleador del país. Contamos con 

más de 39.000 profesionales trabajando en distintos servicios que dan forma a la vida cotidiana de la 

ciudad. La educación infantil es un servicio público fundamental, y los docentes de educación de la 

primera infancia desempeñan un papel clave en el apoyo al aprendizaje, el bienestar y el desarrollo de 

los niños. 

Compromiso con la Igualdad, la Diversidad y la Inclusión  

La Ciudad de Helsinki tiene un firme compromiso con la igualdad, la no discriminación y ladiversidad. 

Los derechos humanos, la equidad y el respeto guían todas las operaciones de la ciudad. Fomentamos 

activamente que personas de distintos orígenes trabajen con nosotros, y los profesionales 

internacionales son una parte valorada de los servicios de educación infantil de Helsinki.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Educación Infantil 

La educación y el cuidado de la primera infancia 

en Finlandia forman parte del sistema educativo 

nacional y se basan en el modelo educare, que 

integra el cuidado, la educación y la enseñanza. 

Los principios clave incluyen el aprendizaje 

basado en el juego, la participación activa del 

niño, la pedagogía de jornada completa, grupos 

reducidos de niños y el uso de la naturaleza y 

los entornos al aire libre como espacios de 

aprendizaje en todas las estaciones del año. 

Los docentes son reconocidos como 

profesionales de confianza y se les anima a 

reflexionar, aprender y desarrollar 

continuamente su práctica.  

 

Sostenibilidad y Responsabilidad 

El desarrollo sostenible es uno de nuestros 

valores fundamentales. Los niños aprenden 

sobre el cuidado de la naturaleza, la 

responsabilidad y la comunidad como parte de 

la pedagogía cotidiana, fomentando la 

sostenibilidad social y medioambiental a largo 

plazo. 

 

 

https://www.myhelsinki.fi/hire-helsinki-kasko/


 

 

El Rol del Docente de Educación de la Primera Infancia 

Los docentes de educación de la primera infancia en Helsinki trabajan con niños de 0 a 6 años en 
centros públicos de educación de la primera infancia de toda la ciudad. Los docentes son responsables 
del liderazgo pedagógico de su grupo de niños y trabajan estrechamente en equipos multiprofesionales. 
Sus responsabilidades incluyen planificar, implementar y evaluar el aprendizaje, observar y documentar 
el desarrollo de los niños, colaborar con las familias y diseñar entornos de aprendizaje interiores y 
exteriores que sean estimulantes.  
 
Vida Laboral Cotidiana 

• Jornada laboral:  
38,25 horas semanales 

• Horario de apertura de las guarderías:  
normalmente entre las 6:15 y las 17:30 (varía según el centro) 

• Trabajo en equipo:  
fuerte énfasis en la colaboración, la reflexión y la responsabilidad compartida 
 

 

 
 

 



 

 

Experiencia en Contratación Internacional desde 2023 

Desde 2023, la Ciudad de Helsinki ha estado contratando docentes internacionales de 
educación de la primera infancia para centros de educación de la primera infancia de habla 
finesa y sueca. Para poder optar al puesto, el docente debe tener al menos una licenciatura 
en Educación de la Primera Infancia y permiso de trabajo en la UE. 
 
Vea a nuestros docentes de educación de la primera infancia que ya viven en Helsinki 
compartiendo sus experiencias sobre el trabajo pedagógico, la vida en Finlandia y el apoyo 
para la reubicación. 
 
Álvaro y Eva:  
https://youtu.be/KhcaHeu-xLc?is=qm4Vvv1cJiW_XUeL 
Melissa:  
https://www.youtube.com/watch?v=6eyjJjnxRiY 
Yaiza:  
https://youtu.be/4IPA8d0pkI4?is=exA36KXesVO24Twh 
 

Nuestra Oferta de Empleo 

La Ciudad de Helsinki ofrece empleo permanente desde el primer día de trabajo. Los docentes de 
educación de la primera infancia reciben un salario competitivo y diversos beneficios para los 
empleados. El salario mensual inicial es de aproximadamente 3.224 €, con complementos del 3 al 8% 
en función de la experiencia relevante. Además, los beneficios para empleados incluyen un beneficio 
ePassi de 550 € al año para deporte, cultura, bienestar y desplazamientos. Ofrecemos atención médica 
ocupacional privada, completa y gratuita a todos nuestros empleados. La vacación anual pagada es de 
23 a 28 días por año, más 5 días adicionales para los docentes de educación de la primera infancia 
titulados. Además del salario normal durante las vacaciones, abonamos una paga extra de vacaciones. 

 
Formación en Idioma Finés y Apoyo para la Reubicación 

Nuestro idioma de trabajo es el finés o el sueco. Nuestro apoyo para la reubicación incluye formación 
lingüística gratuita para los docentes internacionales. Los estudios de idiomas comienzan antes de la 
reubicación y continúan una vez iniciado el empleo, con los primeros seis meses incluyendo el 
aprendizaje del idioma durante el horario laboral remunerado. Para los docentes contratados desde el 
extranjero, la Ciudad de Helsinki también gestiona un apartamento y proporciona un apoyo completo 
paso a paso para la reubicación en todos los trámites administrativos (incluido el registro profesional), 
facilitando una transición fluida a la vida y el trabajo en Helsinki. 
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Enlaces útiles 

 
My Helsinki – Tu guía de Helsinki 

https://www.myhelsinki.fi  

Conoce la educación de la primera infancia en Helsinki 

https://www.hel.fi/static/kasko/varhaiskasvatus/Varhaiskasv_tutuksi_ENG.pdf 

Currículo de educación de la primera infancia de Helsinki 

https://www.hel.fi/static/liitteet-2019/KasKo/vare/Helsinki_Vasu_EN.pdf  

Currículo Nacional de educación de la primera infancia de Finlandia 

https://www.oph.fi/en/education-and-qualifications/national-core-curriculum-ecec-nutshell 

Información sobre el Ayuntamiento de Helsinki como empleador 

https://www.hel.fi/en/open-jobs/for-education-professionals 

Libro del Zorro: Hacia un Futuro Sostenible a través de la Exploración, la Aventura y el Juego 

https://mappa.fi/wp-content/uploads/2025/01/fox-book.pdf  
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¿Le gustaría conocer nuestras nuevas vacantes  
para Docentes de Educación de la Primera Infancia? 

 
 

 

Regístrese: 
https://forms.office.com/e/8LhMt4juPG  
 
Contacte con nuestro equipo de RRHH 

de contratación internacional: 
hite@hel.fi  
 

https://forms.office.com/e/8LhMt4juPG
mailto:hite@hel.fi

