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Ayuntamiento de Helsinki - División de
Educación : ¿Quienes somos?

+15,000
Empleados

338
Guarderías

#1
Mayor empleador

de Finlandia Valores: inclusividad,
laicidad y no discriminación

División de Educación: 39% del
ayuntamiento trabaja con la educación,
ofreciendo servicios educativos para
ciudadanos de todas las edades -
infantil, preescolar, básica, bachillerato,
formación profesional y educación para
adultos.



Requisitos del proceso…

- Nuestro proceso de reclutamiento tiene una duración aproximada de 10 meses (desde la
solicitud hasta el primer día de trabajo). Es un camino que requiere compromiso y esfuerzo,
pero que merece la pena.

- Para poder participar, es necesario contar con una titulación en Educación Infantil o estar en
su ultimo año de estudios. Además, como requisito deberás completar un curso de idioma
(finés o sueco) hasta alcanzar el nivel B1. No es necesario tener un nivel previo de finés o
sueco.

- El curso tiene una duración de 9 meses y está estructurado en 3 módulos. Al finalizar cada
módulo se realiza un examen que deberás superar para avanzar al siguiente módulo.

- Durante los dos primeros meses del curso se realizarán dos entrevistas. Superar ambas es
requisito indispensable para continuar en el proceso.

- ¡Buenas noticias! A los 3 meses de haber comenzado el curso, te confirmaremos tu plaza. A
partir de ese momento, el único requisito que quedará pendiente será completar el curso de
idioma con éxito.



El Proceso

Los
estudiantes /

egresados
solicitan el

trabajo

Módulo 0-A1

Prueba de
idioma B1

Contrato de
empleo

Mudanza

Inicio del
trabajo

Entrevista 2: con el
manager de guardería y
confirmación del puesto

Sep
2026

Oct
2026

Ago
2027

Jul
2026

Mar/Abr
2027

Nov/Dic
2026

Prueba de
idioma A1 Prueba de

idioma A2

Módulo A2 Módulo B1

Si se aprueba

Reconocimiento de título,
verificación de antecedentes

penales, prueba de
tuberculosis

Nota: Las flechas indican los
puntos donde se toman las
decisiones clave

Empieza el
curso de
idioma

Entrevista 1: con la
administración de la

División de Educación

3 Módulos de idioma: Nivel 0 – A1 / Nivel A1 – A2 / Nivel A2 – B1

3 Prubas de idioma: Prueba A1 / Prubea A2 / Prueba B1

2 entrevistas: Administración de la División de Educación / Managers
de la guardería




