
En el despacho de la Secretaria Académica de la Facultad de Educación y Humanidades 

de Melilla (despacho número 114), se reúnen el 23 de enero de 2017, a las 13:00 horas 

en segunda convocatoria, previa convocatoria por correo electrónico, los miembros 

expuestos a continuación: D.ª Lucía Herrera Torres (Coordinadora de la comisión), D.ª 

Laila Mohamed Mohand, D.ª Mónica Luque Suárez y D. Amin Kasmi Mohamed. 

Excusa su ausencia D.ª María Tomé Fernández. No asiste D. Ángel Hierro Moreno. 

Se tratan los siguientes puntos del Orden del Día: 

1. Constitución de la Comisión no permanente de Igualdad de la Facultad de 

Educación y Humanidades de Melilla 

D.ª Lucía Herrera Torres (Coordinadora de la comisión) indica que, tras la aprobación 

de las diferentes comisiones no permanentes, en la Junta de Facultad de 15 de diciembre 

de 2016, en la que se aprobaron tres comisiones nuevas (Igualdad, Inclusión y 

Sostenibilidad) debían constituirse como comisión. Recuerda que se abrió el plazo a 

toda la comunidad universitaria para formar parte de la misma y, dado que el número de 

candidaturas fue igual al número de plazas (3 para PDI, 1 para PAS y 1 para 

Estudiantado), no se tuvo que desarrollar ninguna votación en dicha Junta de Facultad.  

Asimismo, indica que esta Comisión ya se conformó en 2010, contando con un Plan de 

Igualdad, aprobado en Junta de Facultad de 24 de junio de 2010. Se compromete a 

remitirlo a los diferentes miembros de la comisión para que lo revisen, dado que la 

normativa que lo regula no está actualizada ni conectada con lo establecido por la 

Unidad de Igualdad y Conciliación de la Universidad de Granada 

(http://unidadigualdad.ugr.es/), dentro de la cual también se ha elaborado un Protocolo 

de la UGR para la prevención y respuesta ante el acoso 

(http://unidadigualdad.ugr.es/pages/protocolodelaugrparaprevencioinyrespuestaanteelac

oso). De este modo, acuerdan volver a reunirse el 17 de febrero, a las 13:00 horas 

(segunda convocatoria), en el despacho de la Secretaria Académica de la Facultad de 

Educación y Humanidades de Melilla (despacho número 114), 

2. Elección de Secretario o Secretaria de la Comisión 

La Sra. Coordinadora de la Comisión indica que la profesora D.ª María Tomé 

Fernández, aunque no ha asistido a la reunión al estar fuera de Melilla por motivos 

laborales, ha mostrado su interés en desempeñar la función de Secretaria de la 

Comisión. Pregunta a los asistentes si alguien más está interesado. Los asistentes 

indican, por unanimidad, que están de acuerdo con la candidatura de la profesora Tomé. 

 

3. Ruegos y preguntas 

La profesora D.ª Laila Mohamed Mohand pregunta si se va a crear un espacio en la 

página web de la Facultad para esta comisión. La Sra. Coordinadora le agradece la 

sugerencia e indica que así se hará. 

http://unidadigualdad.ugr.es/
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D.ª Mónica Luque Suárez señala que, como motivo del Día Internacional de la Mujer (8 

de marzo) se pueden organizar distintas actividades. 

 

Sin más temas que tratar, se levanta la sesión siendo las 13:50 horas. 

 

 

 

Lucía Herrera Torres 

Coordinadora de la Comisión 

 

 

 


