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INTRODUCCION
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Ciencias de ks Educacién y
del Deporte de Nelia

UNIVERSIDAD
DEGRANADA

M / Docencia / TRABAJO FIN GRADO

Trabajo Fin de Grado 2025-2026

Normativa

e Guia Docente Grado en Educacion Social (pdf)

e Guia Docente Grado en Educacion Primaria (pdf)

e Guia Docente Grado en Educacion Infantil (pdf)

¢ Guia Docente Grado en Educacion Primaria y Actividad Fisica y Deporte (pdf)

e Normativa del TFG: N12/23 (pdf)

s Resolucion del TFG para el 25/26: R77/26 (pdf)
s Resolucion R78/26, por la que se establece la primera asign

s Resolucion R79/26, por la que se establece la segunda asignacion de tut

Anexos

¢ Anexo IV: Compromiso de tutorizacion (docx)

o Anexo XllI: Informe de seguimiento del TFG (docx)

¢ Anexo Xl: Declaracion de originalidad (docx)

¢ Anexo VI Informe Final del tutor/a (deocx)

¢ Anexo IX: Evaluacion del tutor/a (docx)

¢ Anexo X: Evaluacion de la Comision del TFG (docx)

e Anexo Xll: Formulario de solicitud de defensa de TFG (docx)

utores/as para el Trabajo Fin de Grado en el curso 2025/2026
ra el Trabajo Fin de Grado en el curso 2025/2026

R77/26

N12/23. NORMATIVA PARA LOS
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TITULACIONES DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION Y DEL
DEPORTE DE LA UNIVERSIDAD DE
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Resolucién de 2 de febrero de 2026, de la
Comisién de Ordenacion Académica de la
Facultad de Ciencias de la Educacién y del
Deporte de Melilla de la Universidad de
Granada por la que se establece la oferta y
asignacion de Trabajos Fin de Grado para
los Grados que se imparten en la Facultad
para el Curso Académico 2025-2026
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R77/26 Resolucion de 2 de febrero de 2026, de la
CD Comision de Ordenacion Académica de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y del
::f::;::iﬂ:?:; Deporte de Melilla de la Universidad de
e Granada por la que se establece la oferta y
asignacion de Trabajos Fin de Grado para
los Grados que se imparten en la Facultad
para el Curso Académico 2025-2026

Campus de Melilla
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ESTRUCTURA

EXTENSION: entre 25 y 30 paginas. En ellas se incluyen
todos los apartados del trabajo, excepto los anexos.

APARTADQOS GENERALES:
= Portada
- Titulo del Trabajo Fin de Grado (TFG)
- Nombre y apellidos del alumno/a
- Nombre y apellidos del tutor/a
, - Curso académico
= Indice
= Texto principal del TFG (con sus respectivos epigrafes)
= Referencias bibliograficas
= Anexos
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FORMATO

Se permite una variedad de fuentes de letra en
los documentos de estilo APA. Las opciones de
fuente incluyen lo siguiente:

» Fuentes sans serif, esto es, son tipografias
gue no tienen lineas que se proyectan en los
extremos. Por ejemplo, Calibri de 11 puntos,
Arial de 11 puntos o Lucida Sans Unicode de 10
puntos.

FUBLICATION I !

VERE

1

: - - pi |
cf the Amecican Papchological Association i
i

» Fuentes serif, es decir, con adornos ubicados
generalmente en los extremos de las lineas de
los caracteres tipograficos. Por ejemplo, Times
New Roman de 12 puntos, Georgia de 11
puntos o Computer Modern normal de 10
puntos.
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FORMATO

" TAMANO DE LETRA: 12 puntos

! INTERLINEADO: doble

FUBLICATION

! MARGENES: 2.54 cm. en todos los margenes
WELDELN

cf the Amecican Papchological Association i

| TEXTO: sin justificar parrafo

NUMERACION: parte superior derecha de la pagina
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O,

Facultad de Ciencias

delaEducacidny del
Deporte

Campus de Melilla

R77/26

Resolucion de 2 de febrero de 2026, de la
Comision de Ordenacion Académica de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y del
Deporte de Melilla de la Universidad de
Granada por la que se establece la oferta y
asignacion de Trabajos Fin de Grado para
los Grados que se imparten en la Facultad
para el Curso Academico 2025-2026

FORMATO

TIPO DE LETRA: Times New Roman
TAMANO DE LETRA: 12 puntos
INTERLINEADO: 1.5

MARGENES: 2.5 cm. en todos los margenes

TEXTO: no se indica pero mejor si los parrafos
estan justificados

NUMERACION: no se indica
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TABLAS Y FIGURAS

FUEBLICATION I

VERIE

ef the Amarican Papchological Association |
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TABLAS

En el TFG se podran incluir tablas y figuras, las cuales se adelantara en
el texto que van a ser presentadas, sin decir “en la siguiente tabla o figura”

sino “en la Tabla 1 se presenta...” o indicar el contenido de tabla y especificar
“(ver Tabla 1)”.

Tabla 1

Resultados para el nivel de motivacion segun el programa educativo empleado

Fuentes de Grados de Medias 5 Eig2
variacion libertad cuadraticas

Intersujetos 98 350.989 79.335* .023 .89
Intrasujetos 792 4.432

Tratamientos 8

Error 784

Total 890

*p<.05
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Tabla 2
Relaciones personales en el marco escolar (Ferndndez, 2007)

Tipo de relacion personal Descripcion

Relacion profesor-profesor La ruptura de la armonia en el claustro de profesores favorece la
emergencia del conflicto. Algunos de los aspectos negativos en la
relacion entre profesores y que se pueden encontrar en algunos
centros son: falta de consenso sobre estilos de ensefianza y

normas de convivencia, incapacidad para el trabajo en equipo, etc.

Relacion profesor-alumno Este tipo de relacion es asimétrico en cuanto se refiere a edad, a
poder, conocimientos, etc. Los constantes cambios sociales y
educativos provocan un cambio en los roles tradicionales que

suelen llegar a ser fuente de conflictos.

Relacion alumno-alumno A menudo, el grupo de pares se convierte en referencia obligada
para los alumnos.

Para estudiar este tipo de relacion se debe focalizar el centro de

atencion en la existencia 0 no de grupos de presidn, respeto,

agresiones, liderazgo...
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FIGURAS

Figura 1
Efectos del consumo de ansioliticos sobre el tiempo de aprendizaje
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CITACION DE REFERENCIAS

Cada referencia  (fuente de informacion
bibliografica: libros, capitulos de libro, articulos, etc.)
citada en el texto debe aparecer en el apartado de
Referencias bibliograficas, al final del trabajo, y cada
documento referenciado en el apartado de
Referencias bibliograficas debe estar citado en el

texto.
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CITACION DE REFERENCIAS

EN EL
DENTRO DEL APARTADO DE

TEXTO REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS
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CITACION DE REFERENCIAS DENTRO DEL

TEXTO

CUESTIONES PREVIAS A TENER EN CUENTA

« Copiar y pegar es plagiar.

« Escribir las palabras, ideas y conceptos de otros como propias, sin
citarlos, es plagiar.

« Se recomienda parafrasear lo escrito en los trabajos de otros
autores, siempre y cuando se indique dentro del texto apellido del
autor o autores y afo de publicacion del trabajo (posteriormente,
también se debera incluir la referencia completa al final del trabajo,
en el apartado de Referencias bibliograficas).
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1. CUANDO SE HACE REFERENCIA A DIFERENTES ESTUDIOS (se
incluyen entre paréntesis ordenados alfabéticamente atendiendo
al apellido del primer autor de la fuente bibliografica, no por ano
de publicacion)

Mientras que diferentes autores ponen de manifiesto la_relacion entre la
eficacia docente y el alto rendimiento de los alumnos (BrittinStandIey, 2017;
Geringer, 2020; Kratus, 2022; Lucas & Hamann, 2015), otros ponek el énfasis en el
trabajo de la motivacion (Kuyper, 2024; Martinez et al., 2021).

Cuando se cita un trabajo de dos autores
entre paréntesis, se incluye entre el primer
autor y el segundo el simbolo &
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1. CUANDO SE HACE REFERENCIA A DIFERENTES ESTUDIOS (se
incluyen entre paréntesis ordenados alfabéticamente atendiendo
al apellido del primer autor de la fuente bibliografica, no por ano
de publicacion)

Mientras que diferentes autores ponen de manifiesto la relacion entre la
eficacia docente y el alto rendimiento de los alumnos (Brittin & Standley, 201
Geringer, 2020; Kratus, 2022; Lucas & Hamann, 2015), otros ponen el énfasis en
trabajo de la motivacion (Kuyper, 2024; Martinez et al., 2021).

Se emplea punto y coma para separar una
fuente documental de otra
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2. CUANDO SE QUIERA INDICAR O COMENTAR UN ESTUDIO
CONCRETO (la primera vez que se cita en el texto deben aparecer
todos los autores, cuando el nimero de autores es de 1 a 2)

El estudio de Herrerg'yYfome (2021) sefiala que...

Segun Mesa (2019), la m\Qtivacion escolar es un constructo de estudio complejo
que implica...

Se emplea y para unir el primer y
segundo autor de un trabajo cuando se
citan fuera de paréentesis

Si el trabajo lo han realizado 3 o mas autores, desde el primer
momento se indica et al. (del latin et a/ii)

El programa de convivencia escolar, disefio por Diaz et al. (2017), establece cinco
dimensiones en las que se ha de trabajar para...
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3. CUANDO SE CITA TEXTUALMENTE UN TRABAJO (Debe ir entre
comillas si son menos de 40 palabras y en el mismo parrafo en el
que se esta escribiendo)

En esta direccion, “el educador social debe atender a todos y cada uno de los
aspectos psicologicos y sociales del menor” (Justicia & Benitez, 2020, p. 45).
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En un parrafo independiente si son mas de 40 palabras

De este modo, Olweus (1993) fue el primero en definir el maltrato entre
iguales o bullying como:

Una conducta de persecucion fisica o psicoldgica que realiza el alumno o
alumna contra otro, al que elige como victima de repetidos ataques. Esta
accion, negativa e intencionada, situa a las victimas en posiciones de las
que dificilmente pueden salir por sus propios medios. (p. 27)

De este modo, una de las primeras definiciones de maltrato entre iguales
o bullying es la que indica que se trata de:

Una conducta de persecucion fisica o psicoldgica que realiza el alumno o
alumna contra otro, al que elige como victima de repetidos ataques. Esta
accion, negativa e intencionada, situa a las victimas en posiciones de las
gue dificilmente pueden salir por sus propios medios. (Olweus, 1993, p.
27)
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4. CUANDO SE CITA POR SEGUNDA VEZ EN EL TEXTO UN ESTUDIO
REALIZADO POR VARIOS AUTORES

Trabajos de 1 autor
Todas las veces que se cite el trabajo en el texto se pone el autor, si el trabajo es
Unicamente de un autor.

PRIMERA VEZ QUE SE CITA

No obstante, Coll (2019) defiende el trabajo de las competencias en educacion
desde una perspectiva constructivista y socio-cultural.

No obstante, las competencias en educacion se pueden trabajar desde una
perspectiva constructivista y socio-cultural (Coll, 2019).

SEGUNDA VEZ QUE SE CITA

Por otra parte, Coll (2019) identifica cuatro dimensiones en el aprendizaje
significativo...

Se identifican cuatro dimensiones en el aprendizaje significativo (Coll, 2019)...
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4. CUANDO SE CITA POR SEGUNDA VEZ EN EL TEXTO UN ESTUDIO
REALIZADO POR VARIOS AUTORES

Trabajos de 2 autores
PRIMERA VEZ QUE SE CITA

Trianes y Garcia (2021) han desarrollado un programa de intervencion educativa
centrado en las habilidades sociales para fomentar la convivencia escolar.

Dentro de los programas de intervencion educativa para fomentar la convivencia
escolar, un factor relevante es el fomento de las habilidades sociales (Trianes &
Garcia, 2021).

SEGUNDA VEZ QUE SE CITA

Sin embargo, Trianes y Garcia (2021) afirman que la violencia escolar es una
realidad en las aulas a la que es necesario dar respuesta.

Sin embargo, la violencia escolar es una realidad en las aulas a la que es
necesario dar respuesta (Trianes & Garcia, 2021).




SEMINARIO TFG. LA NORMATIVA APA EN LA ELABORACION DEL TFG

4. CUANDO SE CITA POR SEGUNDA VEZ EN EL TEXTO UN ESTUDIO
REALIZADO POR VARIOS AUTORES

Trabajos de 3 o0 mas autores

PRIMERA VEZ QUE SE CITA
Tal y como indican Pichardo et al. (2023), la Psicologia de la Educacion no se
limita a un Unico constructo.

La Psicologia de la Educacion no se limita a un unico constructo (Pichardo et al.,
2023).

SEGUNDA VEZ QUE SE CITA

Por ello, como apuntan Pichardo et al. (2023), se trata de un constructo
multidimensional.

Por ello, se trata de un constructo multidimensional (Pichardo et al., 2023).
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A MODO DE SINTESIS

.



NUumero de Primera Siguientes Formato de Formato de

autores citacion en el | citaciones en paréntesis, paréntesis,
texto el texto primera siguientes
citacion en el | citaciones en
texto el texto
Uno Justicia (2021) Justicia (2021) (Justicia, 2021) (Justicia, 2021)
Dos Justiciay Justiciay (Justicia & (Justicia &

Benitez (2019) Benitez (2019) Benitez, 2019) Benitez, 2019)

Tres o mas Herrera et al. Herrera et al. (Herrera et al., (Herrera et al.,
autores (2023) (2023) 2023) 2023)
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CITACION EN EL APARTADO DE REFERENCIAS

BIBLIOGRAFICAS

Las Referencias bibliograficas han de estar ordenadas
alfabéticamente, no por ano, y con sangria francesa.

Se ha de emplear el simbolo "&"” entre el peniltimo y el
ultimo autor precedido de coma “,”
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LIBROS

Fernandez, E., Justicia, F., & Pichardo, M. C. (2017). Enciclopedia de Psicologia
Evolutiva y de la Educacion (Vol. 1). Aljibe.

Mayer, R. E. (2019). Psicologia de la Educacion: Ensefiar para un aprendizaje
significativo (72 ed.). Pearson Educacion.

Cuando hay mas de veinte autores (tanto para libros, articulos, como
demas fuentes documentales)

Lledo, A., Castejon, J. L., Herrera, L., Roig, R., Grau, S., Navas, L., Manzano, A.,
Sanchez, J., Valencia, J. M., Ramirez, A., Alvarez, J., Granda, J., Alemany, 1.,
Sanchez, L., Ramiro, T., Perandones, T. M., Mingorance, A. C., Fernandez, A.
M., Estrada, L. I., Gallardo, M. A., ..Moreno, S. (2017). Practicas de
Psicologia de la Educacion. Marfil.
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LIBROS
Apellido  Inicial del nombre Afo  Titulo del libro (en cursiva)

Fernandez| E.| Justicia, F., & Pichardo, M. C.|(2017).| Enciclopedia de Psicologia
Evolutiva y de la Educacion (MVol. ). Aljibe.< Editorial

Mayer, R. E. (2019). Psicologia de la Educacion: Ensefiar para un aprendizaje
significativo (72 ed.). Pearson Educacion.

Cuando hay mas de veinte autores (tanto para libros, articulos, como
demas fuentes documentales: Apellido e inicial del nombre de los
veinte primeros autores, puntos suspensivos, y apellido e inicial del
nombre del altimo autor)

Lledd, A., Castejon, J. L., Herrera, L., Roig, R., Grau, S., Navas, L., Manzano, A.,
Sanchez, J., Valencia, J. M., Ramirez, A., Alvarez, J., Granda, J., Alemany, 1.,
Sanchez, L., Ramiro, T., Perandones, T. M., Mingorance, A. C., Fernandez, A.

M., Estrada, L. |., Gallardo, M. A., ..Moreno, S. (2017). Practicas de

jcologia de la Educacion. Marfil.
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CAPITULOS DE LIBRO

Autor o
autores del Titulo del capitulo

capitulo

Biggs, J. (2019). Enhancing learning: a matter of style of approach? In R. J.
Sternberg, & L. F. Zhang (Eds.), Perspectives on Thinking, Learning
and Cognitive Style (pp. 73-102). LEA.

Gonzalez, S., Nufez, J. C., Gonzalez;R,, & Valle, A. (2018). El/aprendizaje
escolar destle una perspectiva psicoeducativa. En J. A. Gonzalez, R.
Gonzalez, J| C. Nufez, & A. Valle (Coor anual d¢ Psicologia de

la Educacidn (Vol. 3, pp. 41-66). Pirdmide. Pagina
inicial y final
: . : del capitulo
Editores, coordinadores, etc., del libro de libro
completo (aqui se invierte el orden, esto dentro del
es, primero se incluye la inicial del libro

nombre y después el apellido Titulo del libro completo
completo (en

cursiva)



ARTICULOS
En revistas cientificas impresas
Benitez, J. L., Almeida, A., & Justicia, F. (2015). Educacion para la convivencia en

contextos escolares: una propuesta de intervencion contra los malos tratos
entre iguales. Apuntes de Psicologia, 23(1), 27-40.

En revistas cientificas electronicas

De la Fuente, J., & Justicia, F. (2017). EI modelo DIDEPRO de regulacion de la
ensefianza y del aprendizaje: avances recientes. Electronic Journal of
Research in Educational Psychology, 5(1), 535-564.



https://ojs.ual.es/ojs/index.php/EJREP/article/view/1253
https://ojs.ual.es/ojs/index.php/EJREP/article/view/1253
https://ojs.ual.es/ojs/index.php/EJREP/article/view/1253
https://ojs.ual.es/ojs/index.php/EJREP/article/view/1253
https://ojs.ual.es/ojs/index.php/EJREP/article/view/1253
https://ojs.ual.es/ojs/index.php/EJREP/article/view/1253
https://ojs.ual.es/ojs/index.php/EJREP/article/view/1253
https://ojs.ual.es/ojs/index.php/EJREP/article/view/1253
https://ojs.ual.es/ojs/index.php/EJREP/article/view/1253
https://ojs.ual.es/ojs/index.php/EJREP/article/view/1253

SEMINARIO TFG. LA NORMATIVA APA EN LA ELABORACION DEL TFG
ARTICULOS

En revistas cientificas impresas
Autores: apellido e inicial del nombre Titulo del articulo
Benitez, J. L., Almeida, A., & Justicia, F. (2015). Educacion para la convivencia en
contextos escolares: una propuesta de intervencion contra los malos tratos
entre iguales. Apuntes de Psicologia, 23(1), 27-40— Pagina inicial y final

Nombre de la revista l (no se indica pp.)

en cursiva . . ,
( ) Volumen en cursiva seguido de numero,

sin espacio y sin cursiva, entre paréntesis
En revistas cientificas electronicas

De la Fuente, J., & Justicia, F. (2017). EI modelo DIDEPRO de regulacion de la
ensefianza y del aprendizaje: avances recientes. Electw@c Journal of

Research in Educational Psychology, 535-564.
l Cuando
Unicamente
url existe numero
de la revista

(en cursiva)
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Academic Self-Handicapping and Achievement: A Meta-Analysis

Malte Schwinger Linda Wirthwein
University of Giessen TU Dortmund
Gunnar Lemmer Ricarda Steinmayr
University of Marburg TU Dortmund

Self-handicapping represents a frequently used strategy for regulating the threat to self-esteem elicited by
the fear of failing in academic achievement settings. Several studies have documented negative associ-
ations between self-handicapping and different educational outcomes, inter alia academic achievement.
However, studies on the relation between self-handicapping and academic achievement have yielded
heterogeneous results, indicating the need to conduct meta-analytic investigations and to examine the
relevance of several potential moderator variables. This meta-analysis integrates the results of 36 field
studies with 49 independent effect sizes (N = 25,550). A random effects model revealed a mean effect
size between self-handicapping and academic achievement of » = — .23 (p << 001, range: r = — 46 10
r = .02). Moreover, moderator analyses showed that the tvpe of self-handicapping scale, the school type
{elementary, middle, high school, university), the level of mastery goals in the sample, and the reliability
of the self-handicapping scale considerably influenced the mean correlation. Based on our findings, we
conclude that educational mterventions to enhance academic achievement should additionally focus on
preventing self-handicapping.

Keywords: self-handicapping, academic achievement, meta-analysis
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ARTICLE INFO ABSTRACT

Keywords: The evaluation of the university experience of students is an increasingly frequent field of analysis
Education. quality among the academic community, as they represent one of the most important groups in uni-
itk £atipf tioey versities and it is essential to know their opinion and satisfaction with the different services and
Higher education

resources that the university institution makes available to them. In this sense, the two objectives
of the study were the following: 1) To analyse the undesrgraduate university experience of the
different groups of students (graduates, students, drop-outs). 2) To identify which aspects of the
academic training received predict each of the student groups. To this end, a study was carried
out specifically aimed at undergraduate education students at the University of Granada (Spain],
distinguishing between graduates, students, and those who had dropped out of their studies. &
total of 292 smdents participated (82 female and 210 male), of whom 123 were graduates, 98
were still students and 71 were drop-outs. After the application of three questionnaires, it was
found that the three aforementioned groups of participants coincided in particularly valuing
characteristic dimensions of the formal teaching-leaming scenario in the university experience. In
addition, the linear regression analysis carried out identified the personalised attention factor as
having the highest predictive value as regards student type. Thus, the results of the study point to
an assessment of academic training focused on the need on the part of all three groups of par-
ticipants for teacher support and individualised guidance. The study may be useful in providing
universities with new data to help improve the teaching performance of Education degree
teaching staff concerning students; for example, by encouraging their participation in tutorial
action programmes.

Education degrees
Personalised attention

1. Introduction

The concept of educational quality advocated by higher education institutions in Europe adopts a multi-paradigmatic and
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E-muail addresses: luciahr@ugres (L. Herrera Torres), sramiro@ugres (M.T. Ramiro-Sanchez), lesanchezsa@ugres (LC Sanchez-Sanchez),
oswaldo@ugres (0. Lorenzo Quiles), mperandonesi@ugres (T.M. Perandones Gonzalez).
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ANEXOS

En el caso en el que los hubiere, deben ir al final
del trabajo, haciéndose referencia a ellos dentro del
texto.

Si hay un uUnico anexo o apéndice, se denominara
unicamente Anexo o Apéndice.
Si hubiese mas de uno: Anexo A, Anexo B...
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