GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

PRACTICUM |
CURSO 2013-2014

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

Practicas escolares y

e Practicum | 30 1° 20 Practicas externag
trabajo fin de grado

DIRECCION DE CONTACTO PARA TUTORIAS

PROFESOR(ES) (Direccion postal, teléfono, correo electronica, et

Laila Mohamed Mohand: lafu@ugr.es
Carmen Enrique Mirén: cenrique@ugr.es
1312 José Molina Garcianjose @ugr.es
d§osé Manuel Cabo Hernandez: jmcabo@ugr.es

«  COORDINADORA:
- Laila Mohamed Mohand (Psicologia Evolutiva y de
Educacion).Horario de coordinacion  miércoles

11:00-12:00 h. ) Ana M.2 Fernandez Bartolomé: anamfb@ugr.es
* EQUIPO DO_CENTE,DE PRA.CHCAS:, ] Inmaculada Alemany Arrebolalemany@ugr.es
- Carmen Enrigue Mirén (Quimica Inorganica). M.2 del Mar Ortiz Gomezmortizg@ugr.es

Literatura). .
. . s . | M.2 del Carmen Olmos Gomeémcolmos@ugr.es
- José Manuel Cabo Hernandez (Didactica de las (aenguan Antonio Vera Casares: javera @u?r egs

Experimentales).
*+ SUPERVISORES:
- Ana M.2 Fernandez Bartolomé (Didactica y Organizag
Escolar). . R ; . i
- Inmaculada Alemany Arrebola (Psicologia Evolutivg y dS:Tg?gg_onggéaL(La”a Mohamed): 6 de noviemire
de la Educacion). ) | :
- M.2 del Mar Ortiz Gémez(Psicologia Evolutiva y de

iHORARIO DE SEMINARIOS

* Seminario especifico Recursos I: (Profesorado|de
CEIP Anselmo Pardo y CEIP Constitucion): 7 [de

Educacion). ; . :
- Sergio Cepero Espinosa (Psicologia Evolutiva y al¢ | nowe_mb_re de 17',0.0 19:00 . .
Educacion). » Seminario especifico Recursos Il (Carmen Enrique

. y M2 José Molina): 8 de noviembre de 10:00-12:00

- M.2 del Carmen Olmos Gomez(Métodos de Investigagion h
y Diagnostico en Educacion). éeminario final (Laila Mohamed): 27 de enero a|las
- Juan Antonio Vera C Ped ia). * :
uan Antonio Vera Casares (Pedagogia) 17:00-18:00 h
GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE BODRIA OFERTAR

Grado en Educacién Infantil

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Tener superados 108 créditos del titulo de Gradeddeacion Infantil para cursar el Practicum I.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DEERIFICACION DEL GRADO)

Pagina1

%(g 7/' Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR
de Granada http://grados.ugr.es




Estan orientados a la reflexion sobre la compldjida la practica docente. A la observacion, refiexe
intervencion guiada sobre aspectos de dicha pgaalgeriodo de adaptacion; la relacion con lailfama
través de las asociaciones de padres y escuelgaddes; la contextualizacion del Centro; los egzadel
Centro y en especial del aula; la observacion sieutinas y la distribucion de la jornadas escdéagestion
del aula en relacion a la resolucion de conflicedsjesarrollo evolutivo del nifio; la atencion alieersidad

en el aula; la metodologia y la planificacion deelssefiaza; importancia de la evaluacion; activislade

complementarias; la aplicacion del marco legal aleEtlucacion Infantil; salidas profesionales; céd
deontologico de la profesion.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

COMPETENCIAS GENERALES DEL TiTULO

CG1. Conocer los objetivos, contenidos curriculgresterios de evaluacion de la Educacién Infantil
CG2. Promover y facilitar los aprendizajes en lanpra infancia, desde una perspectiva globalizadg
integradora de las diferentes dimensiones cogniivecional, psicomotora y evolutiva.

CGa3. Diseiar y regular espacios de aprendizajeoatextos de diversidad que atiendan a las singu
necesidades educativas de los estudiantes, adil&glide género, a la equidad y al respeto a leshies
humanos.

CG4. Fomentar la convivencia en el aula y fuerallzey abordar la resolucion pacifica de conflict®aber
observar sistematicamente contextos de aprendizajavivencia y saber reflexionar sobre ellos.
CG5. Reflexionar en grupo sobre la aceptacion dma® y el respeto a los demas. Promover la aut@nyi
la singularidad de cada estudiante como factoresddeacion de las emociones, los sentimientos \
valores en la primera infancia.
CG6. Conocer y analizar la evolucion del lenguajela& primera infancia, saber identificar posib
disfunciones y velar por su correcta evolucion. iilao con eficacia situaciones de aprendizaje dpulenen
contextos multiculturales y multilingles. Expregassalmente y por escrito y dominar el uso de diftas
técnicas de expresion.

CG7. Conocer y reflexionar sobre las implicaciordsicativas de las tecnologias de la informacioa
comunicacion y, en particular, de la televisiorigeprimera infancia.

CG8. Conocer fundamentos de dietética e higieraniiés. Conocer fundamentos de atencion tempra
las bases y desarrollos que permiten comprendgrémesos psicologicos, de aprendizaje y de carwtm
de la personalidad en la primera infancia.

CG9. Conocer y entender la organizacion de laseéaswle Educacion Infantil y la diversidad de aues)

gue comprende su funcionamiento. Asumir que etigjerde la funcién docente ha de ir perfeccion&edp
adaptandose a los cambios cientificos, pedagodgisosiales a lo largo de la vida.
CG10. Actuar como orientador de padres y madraslanion con la educacion familiar en el period® V-
dominar habilidades sociales en el trato y relaciam la familia de cada estudiante y con el conjul# las
familias.

CG11. Reflexionar sobre las practicas de aula peravar y mejorar la labor docente Adquirir habito
destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperafivomoverlo en los estudiantes.

CG12. Comprender la funcion, las posibilidades s/ llmites de la educacion en la sociedad actuak)
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competencias fundamentales que afectan a los osldgi Educacion Infantil y a sus profesionales.a€en
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modelos de mejora de la calidad con aplicaciérs @&émtros educativos.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL TiTULO

CDMP 59 Adquirir un conocimiento practico del aylde la gestiéon de la misma.

CDMP 60 Conocer y aplicar los procesos de inteéecygi comunicacion en el aula, asi como domina
destrezas y habilidades sociales necesarias pananfar un clima que facilite el aprendizaje y
convivencia.

CDMP 61 Controlar y hacer el seguimiento del proceslucativo y, en particular, de ensefanz
aprendizaje mediante el dominio de técnicas y tegfi@s necesarias.

CDMP 62 Relacionar teoria y practica con la redlidal aula y del centro.

CDMP 63 Participar en la actividad docente y apeeral saber hacer, actuando y reflexionando des
practica.

CDMP 64 Participar en las propuestas de mejoraosndistintos ambitos de actuacion que se pug
establecer en un centro.

CDMP 65 Regular los procesos de interaccion y cacagion en grupos de estudiantes de 0-3 afios y&d
anos.

CDMP 66 Conocer formas de colaboracion con losndist sectores de la comunidad educativa y
entorno social.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DEENSENANZA)

» Observar los elementos que favorecen el periocgadptacion.

» Describir el contexto en el gue se ubica el ceathacativo donde desempefia su practica docente.

» Descubrir las rutinas del aula y su distribucida Ergo de la jornada escolar.

« Identificar los espacios del Centro.

» Aportar soluciones a conflictos en el aula.

» Situar el desarrollo evolutivo del nifio a nivel isbocognitivo, linglistico y motor.
* Reconocer la metodologia y planificacion de la Basea.

» Explicar la colaboracién con la atencion a la dicad en el aula.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

- Periodo de adaptacion.

- Contextualizacion del centro.

- Observacion de las rutinas y la distribucion detaada escolar.
- Espacios del Centro y del Aula.

- Gestion del aula en relacién a la resolucién ddlictws.

- Desarrollo evolutivo del nifio.

- Metodologia y la planificacion de la ensefianza.

- Atencidn a la diversidad en el aula.
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ENLACES RECOMENDADOS

Symposium Internacional sobre Practicum en Poiot@Re@dra)
http://wbs.uvigo.es/poio/html/proximosymposium GRUF620DISCUSI%C3%93N.htm

http://redaberta.usc.es/poio/

METODOLOGIA DOCENTE
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Actividades précticas (clases practicas o grupdsadbajo)
Descripcion: Actividades a través de las cualgestende mostrar al alumnado cémo debe actuattia ghar
la aplicacion de los conocimientos adquiridos.
Seminarios:

Descripcion: Asistencia a conferencias, seminagoagresos, charlas sobre tematicas relacionamatas
materia, que provoquen el debate y la reflexiorletumnado.
Tutorias académicas:

Descripcion: Reuniones periddicas individuales grapales entre el profesorado y el alumnado paia,g
supervisar y orientar las distintas actividadesléodacas propuestas.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Fase de
planificacion

1° Seminario Inicial

( Ponente)s 05/11/2013

2° Seminario general. S

(Vicedecana de 06/11/2013| Adiudicacion centros 11h.
Practicas).

3° Seminario general.

(Vicedecana de 06/11/2013| Presentacion del Plan de practicas 011800 h

Practicas)

4° Seminario
inicial(Coordinadoray | 06/11/2013| Explicacion de los trabajos. 18:00-1%10(
tutores académicos )

5° Seminario Especifico

; 07/11/2013| Recursos | 17:00-19:00 h
(Equipo docente)

6° Seminario Especifico

(Equipo docente) 08/11/2013| Recursos Il 10:00-12:00 hLabh.CEE
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7° Seminario General

(Coordinadora) 27/01/2014| Evaluacion 17:00- 18:00/h

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS B EVALUACION Y
PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacion formativa constituye un elemento €lan el caso de la formacidén practica. La cont
supervision de los tutores sobre el proceso dendipae de los estudiantes favorece el hecho deésos
puedan mejorar su actuacion docente y manifiesigragreso evidente al finalizar el Practicum.
En la evaluacion de las practicas participan agsefirofesionales encargados de la tutorizacion
alumnado.

» Tutor de docencia directa:

o Informe de evaluacion: 50%
* Tutor académico:
o Portafolid: 40%
= Contextualizacion
= Ensayos
» Reflexion
0 Asistencia y participaciéon en tutorias: 5%
0 Asistencia y participacion en seminarios: 5%

Para obtener una evaluacion positiva, el estudidele haber superado cada uno de los aspectosdeEs
en la evaluaciéon con una calificacion minima deodado, 5.

nu

INFORMACION ADICIONAL

Cumplimentar con el texto correspondiente en cada.c

1 . . . . . , .

Se valorard la calidad de los trabajos, la capacidad del alumno para mejorarlos seglin consejo de sus
tutores y la puntualidad en la presentacidon de los mismos. De igual modo, se tendrd en cuenta la
presentacion, la ortografia, el contenido, el nivel de reflexién y las sugerencias de mejora.
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